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WSTEP

Raport ma na celu przedstawienie sytuacji na podlaskim rynku pracy w zakre-
sie ksztaltowania sie popytu na prace oraz sytuacji absolwentow szkét ponadgimna-
zjalnych i wyzszych wojewodztwa podlaskiego w 2012 roku.

Analizy popytu na prace dokonano w oparciu o wyniki GUS-owskiego badania
popytu na prace w zakresie liczby pracujgcych, wolnych miejsc pracy w koncu 2012r.
oraz nowoutworzonych i zlikwidowanych miejsc pracy w okresie I-IV kwartatow
2012r. wg grup zawodow i sekcji PKD 2007. Z uwagi na to, iz jest to badanie repre-
zentacyjne, dane odnosnie zawodow ze wzgledu na wielkos¢ proby zostaty opraco-
wane tylko na poziomie grup wielkich i duzych i tylko na poziomie wojewddztwa.

Natomiast analiza sytuacji podlaskich absolwentéw dokonana zostata
w oparciu o tablice wynikowe wygenerowane przy uzyciu aplikacji Monitoring zawo-
dow na podstawie danych z Systemu Informacji Oswiatowej SIO MEN o absolwen-
tach szko6t ponadgimnazjalnych w 2012r. i przewidywanej liczbie absolwentéw tych
szkot w 2013r. oraz otrzymanych z GUS informacji odnosnie liczby absolwentéw
szkot wyzszych dziatajgcych na terenie woj. podlaskiego wedtug szkot i grup kierun-
kow studiow za rok 2011/2012. Informacje te zestawione zostaty z danymi z powia-
towych urzedoéw pracy w zakresie pozostawania absolwentéw szkoét w rejestrach bez-
robotnych w koncu 2012 roku. Wykorzystano tez dane na temat szansy na uzyskanie
pracy w zawodzie na podstawie wynikdw Badania popytu na zawody i kwalifikacje

w wojewoddztwie podlaskim w 2012 roku.t

! Niepublikowane wyniki badania popytu na zawody i kwalifikacje w 2012r. w ramach Podlaskiej Mapy
Zawodow i Kwalifikacji. Analiza podazy i popytu na zawody i kwalifikacje w wojewodztwie podlaskim,
WUP w Biatymstoku, Biatystok 2013
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I. POPYT NA PRACE W WOJ. PODLASKIM W 2012 ROKU

Rynek pracy jest ksztaltowany przez wzajemne relacje miedzy podazg sity
roboczej a popytem na prace. Sita robocza jest to okreslona liczba ludnosci zaintere-
sowana i gotowa wykonywac¢ prace za okreslone wynagrodzenie. Natomiast popyt
na prace jest to liczba miejsc pracy, ktore oferuje gospodarka w okreslonych warun-
kach spoteczno-ekonomicznych. Na popytowg strone rynku pracy sktadajg sie: zago-
spodarowane miejsca pracy (aktualna liczba pracujgcych) oraz wolne miejsca pracy
(miejsca powstate w wyniku ruchu zatrudnionych bgdz nowo utworzone).

W 2012 roku Gtéwny Urzgd Statystyczny przeprowadzit kolejne badanie popy-
tu na prace. Od 2007 roku jest to badanie o charakterze reprezentacyjnym, w ramach
ktérego z czestotliwoscig kwartalng badane sg podmioty gospodarki narodowej
o liczbie zatrudnionych 1 lub wiecej os6b. Badanie obejmuje podmioty zaliczane
do wszystkich rodzajow dziatalnosci, a nie, jak poprzednio, wytgcznie do sektora

przedsiebiorstw?.

1.1. Pracuj acy

Wyniki badania popytu na prace w woj. podlaskim w IV kwartale 2012r. sg re-
prezentatywne dla 11,9 tys. podmiotow dziatajacych na terenie woj. podlaskiego
(przed rokiem — 12,4 tys.). Wiekszo$¢ z nich (61,4%) stanowity jednostki mate. 79,9%
badanych podmiotow funkcjonowato w sektorze prywatnym, a 21,1% w publicznym.
Najwiecej podmiotow prowadzito dziatalnos¢ w sekcjach: handel; naprawa pojazdow
samochodowych (28,1%), przetworstwo przemystowe (12,4%), budownictwo (11,7%)
oraz edukacja (10,8%).2

W podlaskich jednostkach biorgcych udziat w badaniu popytu na prace praco-
wato w koncu 2012r. 218,9 tys. 0s6b (2,1% ogdétu pracujgcych w kraju) i w stosunku
do roku poprzedniego liczba ta zmniejszyta sie o 15,3 tys. osob, tj. 0 6,5%. W pod-
miotach sektora publicznego pracowato 86,8 tys. oséb (39,6%), a w sektorze prywat-
nym — 132,2 tys. oséb (60,4%).

2 Popyt na prace w 2012r., Gtéwny Urzad Statystyczny, Warszawa 2013, s. 10
% Popyt na prace w wojewddztwie podlaskim w 2012r. Opracowania sygnalne, Urzad Statystyczny
w Biatymstoku, Biatystok, kwiecien 2013r., s. 2
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Przecietna liczba pracujgcych w 2012r. wynosita 227,0 tys. (w 2011r. — 233,4
tys. 0os6b, w 2010r. - 240,1 tys. oséb, w 2009r. — 224,0 tys. 0s6b).

Zdecydowana wiekszos¢ (ponad 54%) mieszkancow Podlaskiego pracowata
w zakfadach pracy prowadzgcych dziatalnos¢ w 3 sekcjach gospodarki: przetwérstwo
przemystowe (47,1 tys. osob — 21,5% og6tu pracujgcych), handel; naprawa pojazdow
samochodowych (37,0 tys. osob — 16,9%) oraz edukacja (35,1 tys. osob — 16,0%).

W woj. podlaskim prawie 57% o0so6b pracowato w jednostkach duzych, zatrud-
niajgcych powyzej 49 osob (124,2 tys. oséb), 26,5% - w jednostkach $rednich, liczg-
cych 10-49 pracownikéw (58,0 tys. oséb) i 16,8% - w matych, zatrudniajgcych
1-9 pracownikéw (36,8 tys. 0sob). Wsrdd jednostek duzych najwiecej pracownikow
zatrudnialy zaktady zajmujgce sie dziatalnoscig produkcyjng, edukacja, opiekag zdro-
wotng i pomocg spoteczng oraz handlem; naprawg pojazdow samochodowych.
W grupie jednostek srednich przewazaly jednostki z sekcji: edukacja, handel; napra-
wa pojazdéw samochodowych oraz przetwérstwo przemystowe, a wsréd jednostek
matych — z sekcji: handel; naprawa pojazdow samochodowych, przetworstwo prze-

mystowe, budownictwo oraz dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.

SzczegOtowg strukture pracujgcych wg sekcji, sektorow i wielkosci jednostek

przedstawia ponizsza tabela.
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Tab. 1. Liczba pracuj acych wedtug sekcji, sektorow i wielko $ci jednostek
w woj. podlaskim w ko nAcu IV kwartatu 2012r.

Podlaski 2011 234206 87918 146288 |121593| 58885 |53728
odlaskie

2012 218922 | 86771 132151 |124155| 57998 | 36769
Rolnictwo, lesnictwo, towiec-
two i rybactwo (a) 2516 2667 1472 1195 1388 736 543
Gornictwo i wydobywanie (b) 1275 959 - 959 675 80 204
Przetworstwo przemystowe(c) | 46805 | 47120 490 46630 | 35205 | 7351 564

Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczng, gaz,
pare wodng, gorgcg wode i 3845 3752 2076 1676 3490 244 18
powietrze do urzadzen klima-
tyzacyjnych (d)

Dostawa wody; gospodaro-

wanie sciekami i odpadami

oraz dziatalnos¢ zwiazana z 3160 2923 2391 532 1929 815 179
rekultywacja (e)

Budownictwo (f) 15688 | 13263 187 13076 5792 4027 | 3444
Handel hurtowy i detaliczny;

naprawa pojazdéw samo- 51786 | 37016 22 36994 15149 | 9928 |11939

chod, wigczajgc motocykle (g)
Transport i gospodarka ma-

gazynowa (h) 7937 9188 3474 5714 4433 2342 | 2413
Dziatalnos¢ zwigzana z za-

kwaterowaniem i ustugami 3936 4369 743 3626 453 2221 | 1695
gastronomicznymi(i)

Informacja i komunikacja (j) 1791 2055 145 1910 894 492 669
Dziatalnos¢ finansowa i ubez-

pieczeniowa (k) 4045 4849 1463 3386 3671 873 305
Dziatalnos¢ zwiazanaz ob- | 3454 | 3533 | 751 2782 | 1646 | 1328 | 559

stuga rynku nieruchomosci (1)

Dziatalno$¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna (m) 5084 | 4751 1476 3275 625 | 1456 | 2670

Dziatalno$¢ w zakresie ustug
administrowania i dziatalnos¢ | 4224 5570 182 5388 2715 743 2112
wspierajgca (n)
Administracja publiczna i
obrona narodowa; obowigz-

kowe zabezpieczenia spo- 16215 | 16706 16706 - 11256 | 5356 94
leczne (0)
Edukacja (p) 36830 | 35052 33794 1258 17679 | 15995 | 1378

Opieka zdrowotna i pomoc
spoteczna (q) 20334 | 20297 17765 2532 15556 | 2340 | 2401

Dziatalnos¢ zwigzana z kultu-

ra, rozrywka i rekreacia (r) 3567 3735 3618 117 1510 1365 860
Pozostata dziatalnos¢ ustu-

gowa(s) 1744 1117 16 1101 89 306 722

Dane: na podstawie wynikéw badania popytu na prace w 2012r., GUS, Warszawa 2013
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W poréwnaniu do poprzedniego roku w 10 sekcjach nastgpit wzrost liczby pra-

cujagcych, najwiekszy za$ dotyczyt podmiotow prowadzgcych dziatalnos¢ w zakresie

administrowania i dziatalnosci wspierajgcej (0 31,9%), dziatalnosci finansowej i ubez-

pieczeniowej (0 19,9%), transportu i gospodarki magazynowej (o 15,8%), a takze

w zakresie informacji i komunikacji (o 14,7%). W pozostatych sekcjach odnotowano

spadek zatrudnienia, przy czym najwiekszy w zaktadach dziatajgcych w zakresie po-

zostatej dziatalnosci ustugowej (0 36,0%), handlu; naprawie pojazdéw samochodo-

wych (o 28,5%) oraz gornictwie i wydobywaniu (o 24,8%).

Wyniki badania popytu na prace dostarczajg takze informacji na temat struktu-

ry zawodowej 0sOb pracujgcych w badanych jednostkach (tab. 2).

Tab. 2. Pracujgcy wedlug grup zawodow, sektorow i wielko

PODLASKIE

11. Przedstawiciele wladz publicznych,

218922

86771

w woj. podlaskim - stan na koniec IV kwartatu 2012r

132151

124155

$ci jednostek

57998

36769

dlu i innych branzach

21. Specjalisci nauk fizycznych, matema-

L o : 1805 938 867 859 753 193
wyzsi urzednicy i dyrektorzy generalni
12. Kierownicy do spraw zarzadzania i 8367 2371 5996 4135 2974 1958
handlu
13. Kierownicy do spraw produkc;ji i ustug 5435 1545 3890 2591 1491 1353
14. Kierownicy w branzy hotelarskiej, han- 1044 207 837 247 269 328

spotecznych i kultury

\l |

; ) 5108 2117 2991 3627 969 512
tycznych i technicznych
22. Specjalisci do spraw zdrowia 10441 8277 2164 8623 796 1022
23. Specjalisci nauczania i wychowania 24026 23446 580 10794 12218 1014
24, SpeCJa_I|SC| do spraw ekonomicznych i 9168 4505 4663 6871 1220 1077
zarzgdzania
25. Speqahsm d_o spraw technologii infor- 1059 267 592 630 217 162
macyjno-komunikacyjnych
26. Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin 2032 1582 450 1198 387 447
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41. Sekretarki, operatorzy urzadzen biuro-

31_. Srednl_ personel nauk fizycznych, che- 4569 1665 2904 3798 539 232
micznych i technicznych

32. Sredni personel do spraw zdrowia 5177 2525 2652 3056 758 1363
33. Sredni personel do spraw biznesu i 7539 | 5003 2446 5669 | 1305 565
administracji

34. Sredni personel z dziedziny prawa,

spraw spotecznych, kultury i pokrewny 2855 2182 673 1402 495 958
35.technicy informatycy 749 203 546 283 148 318

- : 4986 2644 2342 3045 1384 557
wych i pokrewni
42. Pracownicy obstugi klienta 9577 1655 7922 3801 2981 2795
43. Pracownicy do spraw finansowo- 4811 | 1237 3574 2519 | 1354 938
statystycznych i ewidencji materialowej
44, Pozostali pracownicy obstugi biura 6900 3127 3773 3214 2820 866

51. Pracownicy ustug osobistych 5342 1766 3576 3062 1369 911
52. Sprzedawcy i pokrewni 15212 109 15103 5347 5327 4538
53. Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 918 856 62 433 330 155
54. Pracownicy ustug ochrony 1412 623 789 1135 239 38

71. Robotnicy budowlani i pokrewni (z wy-

61. Rolnicy produkcji towarowej 247 30 217 176 50 21
62. Lesnicy i rybacy 463 293 170 225 78 160
63. Rolnicy i rybacy pracujgcy na wiasne 14 0 14 0 0 14
potrzeby

tekstylnych i pokrewni

X 3 9274 1654 7620 4952 2026 2296
taczeniem elektrykdow)
72. Robotnicy obrobki metali, mechanicy | 41445 | 1020 | 10025 | 7303 | 2398 | 1344
maszyn i urzadzen i pokrewni
73. Rzemieslnicy i robotnicy poligraficzni 939 59 880 713 214 12
74. Elektrycy i elektronicy 4163 541 3622 2043 995 1125
75. Robotnicy w przetworstwie spozyw-
czym, obrdbce drewna, produkcji wyrobéw | 12257 68 12189 7803 2559 1895

m |
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81. Operat_orzy maszyn i urzgdzen wydo- 5109 429 4680 3932 643 534
bywczych i przetwérczych

82. Monterzy 4788 142 4646 2380 275 2133
83. Kierowcy i operatorzy pojazdow 13316 3620 9696 6831 3439 3046

91. Pomoce domowe i sprzgtaczki 8030 6012 2018 4821 2763 446
92. Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, 400 158 249 176 155 69
lesnictwie i rybotéwstwie

93. Robotnicy pomocniczy w gornictwie,

przemysle, budownictwie i transporcie 5422 618 4804 4126 820 476
94. Pracownicy pomaocniczy przygotowuja- 1771 826 945 374 779 618
cy positki

96. Ladowacze nieczystosci i inni pracow- 3152 2161 991 1711 1161 280

nicy przy pracach prostych
Dane: na podstawie wynikéw badania popytu na prace w 2012r., GUS, Warszawa 2013

Struktura zawodowa 0s6b pracujgcych w woj. podlaskim rézni sie od zawodéw
reprezentowanych przez podlaskich bezrobotnych. Z badania popytu na prace wyni-
ka, ze wsrod pracujgcych w koncu 2012r. najwiecej, bo az 23,7% stanowili specjalisci
(51,8 tys. 0s06b), podczas gdy wsrod bezrobotnych ,tylko” 10,4%. W grupie pracujg-
cych specjalistow dominowali specjalici ds. nauczania i wychowania, specjalisci
ds. zdrowia oraz specjalisci ds. ekonomicznych i zarzgdzania. Nastepna liczna grupa
pracujgcych to robotnicy przemystowi i rzemiesinicy stanowigcy 17,2% og6tu pracu-
jacych (37,7 tys. oséb), gtdbwnie robotnicy w przetwoérstwie spozywczym, obrébce
drewna, produkcji wyrobéw tekstylnych, robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn
I urzgdzen oraz robotnicy budowlani — w grupie bezrobotnych stanowigcy 21,9%.
Wsrédd pracujgcych wyrdzniajg sie tez pracownicy biurowi 12,0% (26,3 tys. oséb),
w tym przede wszystkim pracownicy obstugi klienta — w$réd bezrobotnych zaledwie
3,1%.
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Wykres 1. Struktura pracuj acych w woj. podlaskim w 2012r. wedtug wielkich
grup zawodow.

é - . Pracownicy przy Przedstawiciele h
peratorzyi pracach prostych wiadz publicznych,
O Sy e 8,6% wyisi urzednicy i
urlzg ;;n kierownicy Specjaliéci
' 7,6% 23,7%
Robotnicy
przemystowi i
rzemieslnicy
17,2%
Rolnicy, ogrodnicy, :I'echr.licyi inny
lesnicy i rybacy sredni personel
0,3% . 95%
Pracownicy ustug i Pracownicy biurowi
sprzedawcy 12,0%
10,5%
S y

Dane: na podstawie wynikéw badania popytu na prace w 2011r., GUS, Warszawa 2012

Specjalisci najczesciej pracowali w jednostkach duzych — 61,3%, realizujgcych
dziatalnos¢ w zakresie edukacji (24,4 tys. oséb, tj. 47,2%) oraz opieki zdrowotnej
i pomocy spotecznej (9,4 tys. 0sdb, tj. 18,1%), przede wszystkim w sektorze publicz-
nym — 77,9%. Z kolei robotnicy przemystowi i rzemiesinicy pracowali przede wszyst-
kim w sektorze prywatnym — 91,1%, w wiekszosci w jednostkach duzych zatrudniaja-
cych 50 i wiecej oso6b — 60,5%, zajmujgcych sie gtdbwnie przetworstwem przemysto-
wym (21,5 tys. 0séb, tj. 51,7%) i budownictwem (6,9 tys. 0sdb, tj. 18,4%). Podobnie
pracownicy biurowi w wiekszosci zatrudnieni byli w sektorze prywatnym — 67,0%,
réwniez gtéwnie w duzych jednostkach — 47,9%, prowadzgcych dziatalnos¢ w zakre-
sie handlu; napraw pojazdéw samochodowych (23,4%)*.

Spadek liczby pracujgcych w wojewodztwie w 2012r. miat miejsce w wiekszo-
&ci grup, najwiekszy jednak odnotowano w grupie 5. pracownikéw ustug osobistych i
sprzedawcow (0 26,4%) i grupie 9. pracownikOw przy pracach prostych (o 12,2%).
W 3 grupach odnotowano wzrost liczby pracujgcych, a mianowicie w grupie 3. tech-
nicy i inny sredni personel (o 1,3%), grupie 6. rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy (o

9,7%) i grupie 7. robotnicy przemystowi i rzemiesinicy (o 0,3%).

* Tamze, s.4 i nast.
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1.2. Wolne miejsca pracy

Na wolne miejsca pracy skfadajg sie nowo utworzone miejsca pracy, tj. po-
wstate w wyniku zmian organizacyjnych, rozszerzenia lub zmiany profilu dziatalnosci
oraz wszystkie miejsca pracy w jednostkach nowo powstatych, a takze miejsca pracy
zwolnione w wyniku ruchu pracownikéw, w stosunku do ktorych spetnione zostaty
jednoczesnie 3 warunki: miejsca pracy w dniu sprawozdawczym byty faktycznie nie-
obsadzone, pracodawca czynit starania, aby znalez¢ osoby chetne do podjecia pra-
cy, a w przypadku znalezienia wtasciwych kandydatéw, pracodawca byitby gotéw
do natychmiastowego przyjecia tych oséb.

Jak wynika z badania popytu na prace, na 11,9 tys. zbadanych podmiotow
tylko 169 jednostek (1,4%) posiadato w kohcu 2012r. wolne miejsca pracy i byto
to 0 28,1% jednostek mniej niz w koncu roku poprzedniego. Zaktady pracy funkcjonu-
jace w woj. podlaskim dysponowaty w koncu IV kwartatu 465 wolnymi miejscami pra-
cy (2011r. — 774, 2010r. — 1526, 2009r. — 949, 2008r. — 1228). Najwiecej wakatow
wystepowato w sektorze prywatnym (63,2%) i w jednostkach duzych (66,4%).

Strukture wolnych miejsc pracy wedtug sekcji PKD przedstawia Tabela 3.

Tab. 3. Wolne miejsca pracy wedtug sekcji, sektorow i wielko $ci jednostek
- stan na koniec IV kwartatu 2012r.

i 2011 774 285 489 516 186 72
Podlaskie
2012 465 180 285 290 125 50

Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i 8 8 8
rybactwo (a) ) ) )
Gornictwo i wydobywanie (b) 2 - 2 - - 2
Przetwérstwo przemystowe (c) 166 - 166 136 30 -
Wytwarzanie i zaopatrywanie w
energie elektryczng, gaz, pare 3 1 2 ) 3 _

wodng, gorgcg wode i powietrze
do urzadzen klimatyzacyjnych(d)
Dostawa wody; gospodarowanie

$ciekami i odpadami oraz dziatal- 10 2 8 1 3 6
nos¢ zwigz. z rekultywacja (e)

Budownictwo (f) 13 - 13 11 2 -
Handel hurtowy i detaliczny; na-

prawa pojazdéw samochodo- 32 - 32 27 5 -
wych, wigczajgc motocykle(g)

Transport i gospodarka magazy- 5 5 _ 5 _ _
nowa (h)

11
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Dziatalno$¢ zwigzana z zakwate-

rowaniem i ustugami gastrono- 5 5 - - 5 -
micznymi(i)

Informacja i komunikacja (j) 6 - 6 3 3 -
Dziatalnos¢ finansowa i ubezpie-

czeniowa 13 ) 13 2 11 )
Dziatalnos¢ zwigzana z obstugag

rynku nieruchomosci (1) 10 ) 10 ) 2 8
Dziatalnos¢ profesjonalna, nau-

kowa i techniczna (m) 5 2 3 2 3 )
Dziatalnos¢ w zakresie ustug ad-

ministrowania i dziatalno$¢ wspie- 1 - 1 - 1 -
rajaca (n)

Administracja publiczna i obrona

narodowa; obowigzkowe zabez- 84 84 - 47 36 1
pieczenia spoteczne (0)

Edukacja (p) 9 9 - 9 - -
Opieka zdrowotna i pomoc spo-

leczna (q) 59 50 9 43 9 7
Dziatalnos¢ zwigzana z kultura,

rozrywka i rekreacjg (r) 21 21 ) 4 11 6
Pozostala dziatalnos¢ ustugo-

wa(s) 13 1 12 - 1 12

Dane: na podstawie wynikéw badania popytu na prace w 2012r., GUS, Warszawa 2013

Najwieksza liczba nieobsadzonych miejsc pracy wystepowata w jednostkach

prowadzgcych dziatalnos¢ w przetworstwie przemystowym — 35,7%, administracji

publicznej i obronie narodowej — 18,1%, opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej —

12,7% oraz handlu; naprawie pojazdéw samochodowych — 6,9%.

Strukture kwalifikacyjno-zawodowg miejsc pracy niewykorzystanych w koncu

2012 roku przedstawia Tabela 4.

Tab. 4. Wolne miejsca pracy wedtug grup zawodow, se
nostek - stan na koniec 1V kwartatu 2012r.

ktoréw i wielko $ci jed-

Podlaskie

11. Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi
urzednicy i dyrektorzy generalni

465

180

285

290

125

50

12. Kierownicy do spraw zarzgdzania i handlu

20

12

20

12
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13. Kierownicy do spraw produkcji i ustug

14. Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i
innych branzach

21. Specjalisci nauk fizycznych, matematycz-

spotecznych i kultury

nych i technicznych 46 15 3l 44 2 )
22. Specjalisci do spraw zdrowia 35 35 - 30 5 -
23. Specjalisci nauczania i wychowania 1 1 - 1 - -
24. Specja]iéci do spraw ekonomicznych i 47 31 16 44 3 i
zarzadzania
25. Specjalisci do spraw technologii informa-

: ) ; 8 4 4 7 1 -
cyjno-komunikacyjnych
26. Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin 16 14 2 8 8 )

32. Sredni personel do spraw zdrowia 10 1 9 1 9 -
33. Sre"dni personel do spraw biznesu i admi- 18 12 6 > 15 1
nistracji

34. Sredni personel z dziedziny prawa, spraw 6 6 i ) 3 3
spotecznych, kultury i pokrewny

35.technicy informatycy 1 - 1 1 - -

42. Pracownicy obstugi klienta 24 5 19 4 8 12
43. Pracownicy do spraw finansowo-

S g ; . 9 7 2 4 5 -
statystycznych i ewidencji materialowej
44, Pozostali pracownicy obstugi biura 16 6 10 1 15 -

61. Rolnicy produkcji towarowej

51. Pracownicy ustug osobistych 1 1 - 1 - -
52. Sprzedawcy i pokrewni 14 - 14 12 2 -
53. Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 8 8 - 1 - 7

62. Lesnicy i rybacy

71. Robotnicy budowlani i pokrewni (z wyta-
czeniem elektrykéw)

17

16

13
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72. Robotnicy obrébki metali, mechanicy ma-

. L ; 55 - 55 52 3 -
szyn i urzgdzen i pokrewni
73. Rzemieslnicy i robotnicy poligraficzni 8 - 8 6 2 -
74. Elektrycy i elektronicy 1 - 1 1 - -

75. Robotnicy w przetworstwie spozywczym,
obrébce drewna, produkcji wyrobdow tekstyl- 18 - 18 - 18 -
nych i pokrewni

81. Operatorzy maszyn i urzagdzen wydobyw-

czych i przetworczych 6 L 5 5 L )
82. Monterzy 23 - 23 23 - -
83. Kierowcy i operatorzy pojazdow 20 6 14 8 10 2
91. Pomoce domowe i sprzgtaczki 5 5 - 2 - 3
93. Robotnicy pomocniczy w gornictwie, 1 i 1 1 ) )
przemysle, budownictwie i transporcie

96. Ladowacze nieczystosci i inni pracownicy 7 i 7 ) 1 6

przy pracach prostych
Dane: na podstawie wynikéw badania popytu na prace w 2012r., GUS, Warszawa 2013

W koncu roku najwiecej miejsc pracy czekato na specjalistow (32,9% niewyko-
rzystanych ofert), przede wszystkim na specjalistow do spraw ekonomicznych i za-
rzgdzania, specjalistow nauk fizycznych, matematycznych i technicznych oraz spe-
cjalistow do spraw zdrowia, najwiecej w administracji publicznej i obronie narodowej;
obowigzkowych ubezpieczeniach spotecznych (26,8%), opiece zdrowotnej i pomocy
spotecznej (25,5%) i przetworstwie przemystowym (24,8%). Poszukiwano takze ro-
botnikéw przemystowych i rzemiesinikow, na ktérych czekalo 21,3% ofert, przede
wszystkim dla robotnikéw obrébki metali, mechanikdw maszyn i urzgdzeh — gtéwnie
w jednostkach przetwérstwa przemystowego, ktére posiadaty 78,8% ogdlnej liczby
wolnych miejsc przeznaczonych dla tej grupy zawodowej. Wolne miejsca pracy cze-
kaly réwniez na pracownikédw biurowych, a takze operatorow i monterow maszyn

i urzadzen (po 10,5% ogdtu wolnych miejsc pracy)’.

® Tamze, s.8
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Wykres 2. Struktura wolnych miejsc pracy w 2012 rok  u wedtug wielkich grup
zawodow

Technicy i inny
$redni personel
8%

Specjali $ci
32%

Przedstawiciele
wiadz publicznych,
wyzsi urz ednicy i
kierownicy
8%

Pracownicy
biurowi
11%

Pracownicy ustug

Dane: na podstawie wynikéw badania popytu na prace w 2012r., GUS, Warszawa 2013

Przecietna liczba wolnych miejsc pracy w 2012 roku, podobnie jak w poprzed-
nim, wynosita w woj. podlaskim 1,0 tys. (w 2010r. — 1,5 tys., w 2009r. — 1,2 tys.,
w 2008r. - 2,5 tys.).

1.3. Nowo utworzone miejsca pracy oraz zlikwidowane miejsca pracy

W ciggu catego 2012 roku w woj. podlaskim powstato 13,0 tys. nowych miejsc
pracy (w 2011r. — 11,5 tys., w 2010r. — 17,5 tys., w 2009r. — 10,1 tys., w 2008r. — 9,3
tys. miejsc), z tego 85,5% w sektorze prywatnym, a 14,5% w sektorze publicznym.
Najwiecej nowych miejsc pracy powstato w jednostkach matych — 56,6%, nastepnie
w jednostkach srednich — 23,2% i w duzych — 20,2%.

Prawie 70% nowych miejsc pracy zostatlo utworzonych w 2012 roku w jed-
nostkach prowadzgcych dziatalnos¢ w 4 sekcjach PKD: handlu; naprawie pojazdow
samochodowych — 3,0 tys., tj. 22,7% wszystkich nowo utworzonych miejsc pracy,
nastepnie w jednostkach prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowa-
nia i dziatalnosci wspierajgcej — 2,3 tys. miejsc pracy, tj. 17,6%, w zaktadach prze-
tworstwa przemystowego — 1,9 tys. miejsc, tj. 14,6% oraz w przedsiebiorstwach
zwigzanych z budownictwem — 1,8 tys. miejsc, tj. 14,0% i byty to podmioty dziatajgce
w zdecydowanej wiekszosci w sektorze prywatnym. W przypadku sektora publiczne-
go najwiecej nowych miejsc pracy powstato w podmiotach dziatajgcych w sekcjach:
administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne
— 532 miejsca, tj. 28,2% , edukacja — 445 miejsc, tj. 20,5% oraz opieka zdrowotna
i pomoc spoteczna — 395 miejsc, tj. 16,4%.
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Tab. 5. Nowo utworzone miejsca pracy wedtug sekcji, sektoréw i wielko $ci jed-
nostek w okresie I-1V kwartatu 2012r.

) 2011 | 11501 1961 9540 3511 3057 4933
Podlaskie
2012 13016 1885 11131 2631 3024 7361
Rolnictwo, lesnictwo, towiec-
two i rybactwo (a) 167 182 23 159 19 83 80
Gornictwo i wydobywanie (b) 223 36 - 36 5 1 30
Przetworstwo przemystowe(c) | 1933 1894 37 1857 928 440 526
Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektr, gaz, pare
wodng, gorgcg wode i powie- 24 15 8 7 12 2 1
trze do urzadzen klimatyz (d)
Dostawa wody; gospodaro-
wanie sciekami i odpadami
oraz dziatalnos¢ zwigzana z 116 119 92 27 36 8 5
rekultywacjg (e)
Budownictwo (f) 1526 1823 - 1823 334 400 1089
Handel hurtowy i detaliczny;
naprawa pojazdéw samoch., | 3075 2955 3 2952 518 624 1813
wigczajgc motocykle (g)
Transport i gospodarka ma-
gazynowa (h) 489 507 25 482 88 83 336
Dziatalnos¢ zwigzana z za-
kwaterowaniem i ustugami 238 720 79 641 2 151 567
gastronomicznymi(i)
Informacja i komunikacja (j) 93 131 - 131 3 22 106
Dziatalnos¢ finansowa i
ubezpieczeniowa (K) 133 182 1 181 61 95 26
Dziatalnos¢ zwigzana z ob-
stugg rynku nieruchomosci(l) 171 8 30 48 5 37 36
Dziatalnos¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna (m) 216 378 8 300 24 8 276
Dziatalnos¢ w zakresie ustug
administrowania i dziatalno$¢ | 1109 2291 15 2276 95 68 2128
wspierajgca (n)
Administracja publiczna i
obrona narodowa; obowigz- 628 532 532 - 127 399 6
kowe zabezpieczenia spot (0)
Edukacja (p) 563 445 386 59 124 233 88
Opieka zdrowotna i pomoc
spoteczna (q) 418 395 310 85 155 74 166
Dziatalnos¢ zwigzana z kultu-
ra, rozrywka i rekreacia (r) 223 271 265 6 95 123 53
Poz. dziatalno$¢ ustugowa(s) 156 62 1 61 - 33 29

Dane: na podstawie wynikéw badania popytu na prace w 2012r., GUS, Warszawa 2013
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W 2012r. liczba nowo tworzonych miejsc pracy zwiekszyta sie o 1,5 tys.,
tl. 0 13,2% i wzrost ten dotyczyt 10 sekcji PKD. Najwiekszy wzrost odnotowano
w zakwaterowaniu i gastronomii (3-krotny), administrowaniu i dziatalnosci wspierajg-
cej (ponad 2-krotny) oraz w podmiotach prowadzgcych dziatalnos¢ profesjonalng,
naukowg i techniczng (o 75,0%). Spadek liczby nowo tworzonych miejsc nastgpit
w 9 sekcjach gospodarki, a najwyzszy dotyczyt. dziatalnosci w zakresie gornictwa
i wydobywania (o 83,9%), pozostatej dziatalnosci ustugowej (o 60,3%) oraz dziatal-
nosci zwigzanej z obstugg rynku nieruchomosci (0 54,4%).

Specjalisci
25,4%

Wykres 3. Struktura nowo utworzonych wolnych miejsc pracy w woj. podla-
skim w 2012r. wedtug wielkich grup zawodow
r N
Operatorzy i Przedstawiciele
i wtadz publicznych,
Robotnicy montf::d;a,:zy o wyis i‘:nzqdni:yi
przem.ys'llofw ! 3,2% kierownicy
rzemiesinicy 6,3%
27,0% \

Pracownicy usfug i
sprzedawcy
3,2%

Technicyi inny
sredni personel
Pracownicy biurowi 14,3%

20,6%

A
Dane: Popyt na prace w wojewddztwie podlaskim w 2012 r., Urzgd Statystyczny w Biatlymstoku, Biaty-

stok 2013, s.10

W 2012 roku najwiecej nowych miejsc pracy utworzono dla robotnikéw prze-
mystowych i rzemies$lnikow (27,0% wszystkich nowo utworzonych miejsc pracy),
specjalistow (25,4%) oraz pracownikéw biurowych (20,6%).

Miejsca pracy nowo utworzone w woj. podlaskim stanowity 2,8% og6tu
wszystkich miejsc pracy, jakie powstaty w 2012r. w Polsce (15 miejsce w skali kraju);
natomiast w poprzednim roku byto to 2,0%.

Nie wszystkie jednak nowo utworzone miejsca pracy zostaly zagospodarowa-
ne. W kohcu 2012r. pozostaly jeszcze 63 miejsca nieobsadzone, co stanowito 0,5%
wszystkich nowo utworzonych w 2012r. miejsc pracy (w 2011r. do obsadzenia zosta-
ty 302 miejsca, tj. 2,6% nowo powstatych miejsc pracy). Najwieksze trudnosci ze zna-

17



Ranking zawodéw deficytowych i nadwy  zkowych w woj. podlaskim w 2012r.
— czes¢é |l raportu (popyt na prac e i absolwenci szk6t ponadgimnazjalnych iwy  zszych)

lezieniem pracownikbw mialy jednostki prowadzgce dziatalno$¢ w przetwdrstwie
przemystowym, ktére w koncu roku miaty nie obsadzonych 38,1% nowo utworzonych
miejsc pracy w tej sekcji oraz w dziatalnosci finansowej i ubezpieczeniowej oraz ad-
ministracji publicznej i obronie narodowej; obowigzkowych zabezpieczeniach spo-
tecznych (odpowiednio: 15,9% i 14,3%).

Jednoczesnie w woj. podlaskim zlikwidowano w 2012r. 9,5 tys. mie  jsc
pracy (w 2011r. 10,0 tys.). Redukcja etatéw wystgpita gtdwnie w sektorze prywatnym
(83,8%) oraz w jednostkach matych (35,7%). Jesli chodzi o sekcje PKD, to najwiecej
miejsc ubyto w jednostkach prowadzgcych dziatalnos¢ w zakresie budownictwa
(22,3%), przetworstwa przemystowego (22,0%) oraz handlu; naprawy pojazdéw sa-
mochodowych (15,0%); jednostki te funkcjonowaty w wiekszosci w sektorze prywat-
nym. Jesli za$ chodzi o sektor publiczny, to najwiecej miejsc zlikwidowaty podmioty
dziatajgce w edukacji (41,6%) oraz administracji publicznej i obronie narodowej; ob-
owigzkowych zabezpieczeniach spotecznych (26,1%).

W poréwnaniu do poprzedniego roku liczba zlikwidowanych miejsc pracy
zmniejszyta sie 0 4,9%. Najwiekszy spadek dotyczyt firm prowadzacych dziatalnosc
w zakresie wytwarzania i zaopatrywania w energie elektryczng, gaz, pare wodng
i gorgca wode (0 62,2%), opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej (o 47,0%) oraz
handlu; naprawie pojazdéw samochodowych (o 40,8%). Jednoczesnie w czesci jed-
nostek odnotowano wzrost liczby zlikwidowanych miejsc pracy, przede wszystkim
w zakwaterowaniu i gastronomii (ponad 2-krotny), dziatalnosci profesjonalnej, nau-
kowej i technicznej (o 75,9%) oraz informaciji i komunikacji (74,6%).

Generalnie w woj. podlaskim w 2012 roku wiecej miejsc pracy przybyto
(13,0 tys.) niz ubyto (9,5 tys.). Utworzono wiec o 3,5 tys. wiecej miejsc pracy hiz zli-
kwidowano. Na 100 zlikwidowanych miejsc pracy przypadato 137 nowo utworzonych
(w 2011r. — 115). Najkorzystniejszy bilans miejsc pracy miat miejsce w sekcjach: ad-
ministrowanie i dziatalno$¢ wspierajgca (+1786) oraz handel; naprawa pojazdéw sa-
mochodowych (+1531). Natomiast ujemny bilans w tym zakresie odnotowano
w 6 sekcjach PKD, przy czym najwieksza réznica dotyczyta edukacji (-304), budow-
nictwa (-298) oraz przetworstwa przemystowego (-200)°.

® Tamze, s. 11 i nast.
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1.4. PODSUMOWANIE

Podsumowujgc charakterystyke popytu na prace w woj. podlaskim w 2012r.,

mozna stwierdzié, ze:

liczba pracujgcych w podmiotach dziatajgacych w woj. podlaskim objetych bada-
niem zmniejszyta sie w ciggu roku o 15,3 tys. 0sob, tj. 0 6,5%, w wiekszym stop-
niu w sektorze prywatnym (o 9,7%) niz publicznym (o 1,3%) oraz w jednostkach
matych (o 31,6%) i $rednich (0 1,5%); w duzych natomiast odnotowano wzrost
(0 2,1%),

podobnie jak w poprzednim roku, najwiecej mieszkancow Podlasia pracowato
w sektorze prywatnym, w jednostkach duzych, zatrudniajgcych 50 pracownikéw
i wiecej i byly to zaktady pracy prowadzgce dziatalno$¢ w 4 sekcjach gospodarki:
przetworstwo przemystowe, edukacja, opieka zdrowotna i pomoc spoteczna oraz
handel; naprawa pojazdéw samochodowych;

w strukturze zawodowej zatrudnienia najwiekszy odsetek stanowili specjalisci
(24%), pracujgcy przede wszystkim w sektorze publicznym i jednostkach duzych,
nastepnie robotnicy przemystowi i rzemies$lnicy (17%) oraz pracownicy biurowi
(12%), zatrudnieni gtdwnie w sektorze prywatnym i duzych jednostkach;

w 2012r. w badanych podmiotach zwiekszyta sie liczba nowo utworzonych miejsc
pracy (0 13%), w sektorze prywatnym (o0 17%) oraz w jednostkach matych
(0 49%),

najwiecej (69%) wolnych miejsc pracy powstato w podmiotach dziatajgcych
w czterech sekcjach: handel; naprawa pojazdoéw samochodowych, administrowa-
nie i dziatalno$¢ wspierajgca, przetwoérstwo przemystowe oraz budownictwo,

0,5% wszystkich nowo utworzonych w 2012r. miejsc pracy pozostawato w koncu
roku nieobsadzonych; najwieksze trudnosci ze znalezieniem pracownikéw miaty
jednostki prowadzgce dziatalno$¢ w przetworstwie przemystowym, ktére w koncu
roku mialy nieobsadzonych 38% nowo utworzonych miejsc pracy w tej sekciji,
prowadzgce dziatalnos¢ finansowg i ubezpieczeniowg — 16% oraz podmioty dzia-
tajgce w administracji publicznej i obronie narodowej — 14%,

zmniejszyta sie liczba zlikwidowanych w 2012r. miejsc pracy o 4,9%; a redukciji
etatow dokonaty gtéwnie jednostki male, w sektorze prywatnym, dziatajgce
w budownictwie, przetworstwie przemystowym oraz handlu; naprawie pojazdéw
samochodowych,

bilans miejsc pracy w woj. podlaskim byt w 2012 roku dodatni; utworzono o 3,5
tys. stanowisk pracy wiecej niz zlikwidowano, na 100 zlikwidowanych miejsc pra-
cy przypadato 137 nowo utworzonych.

19



Ranking zawodéw deficytowych i nadwy  zkowych w woj. podlaskim w 2012r.
— czes¢é |l raportu (popyt na prac e i absolwenci szk6t ponadgimnazjalnych iwy  zszych)

ll. ABSOLWENCI SZKOt PONADGIMNAZJALNYCH | WY ZSZYCH
WOQOJ. PODLASKIEGO

Absolwenci szkét ponadgimnazjalnych i wyzszych, ich liczebnos¢ i struktura,
sg, obok pracujgcych i bezrobotnych, jedng ze sktadowych czesci podazowej strony
rynku pracy, wptywajgcych na wielkos¢ i ksztalt zasobdéw pracy wystepujacych na
rynku pracy. Populacja ta, podlegajgc procesom demograficznym oraz dokonujgc
wyboru kierunku i poziomu ksztalcenia, dynamicznie wptywa na kierunek rozwoju
zasoboOw pracy wojewoddztwa.

W 2012 roku poziom bezrobocia rejestrowanego wsrdd oséb do 25 roku zycia

zmniejszyt sie 0 187 0sob, tj. 0 1,3%, mimo wzrostu ogolnego poziomu w wojewodz-
twie (0 2785 osbb, tj. 0 4,2%). Spadek bezrobocia miodziezy byt mniejszy niz w roku
poprzednim, kiedy to ubyito z rejestrow bezrobotnych 513 os6b w analizowanej grupie
wiekowej (3,4%). W koncu 2012r. w ewidencji urzedow pracy pozostawato 14550
0s6b do 25 roku zycia i stanowity one 21,2% wszystkich zarejestrowanych bezrobot-
nych’.
Natomiast wyniki Badania Aktywnosci Zawodowej Ludnosci sg niejednoznaczne.
Stopa bezrobocia rzeczywistego wsrdod ludzi miodych (w wieku 15-24 lata) zmniej-
szyla sie na przestrzeni roku o 1,3 punktu proc. i w IV kwartale 2012r. wyniosta
w woj. podlaskim 27,3%. Nadal jednak byta prawie 3-krotnie wigksza niz wartosc te-
go wskaznika liczonego dla og6tu ludnosci wojewddztwa, ktory wynidst 10,0% (spa-
dek w ciggu roku o 0,2 punktu proc.). Jednoczesnie odnotowano spadek wartosci
zarowno wskaznika aktywnosci zawodowej mtodziezy (o 0,8 punktu do 30,8%), jak
i wskaznika zatrudnienia (0 0,8 punktu do 22,4%).

Jesli chodzi o kategorie samych absolwentow, tj. os6b w okresie do 12 mie-
siecy od dnia ukonczenia nauki, to w konncu 2012r. w zbiorowosci podlaskich bezro-
botnych grupa ta stanowita 6,6% (4,5 tys. oséb). W ciggu roku jej liczebnos¢, podob-
nie jak w roku poprzednim, zwiekszyta sie, 0 1,5%. Sposréd absolwentow najliczniej-
Szg grupe stanowity osoby bez zawodu — absolwenci liceow ogolnoksztatcgcych
i profilowanych (39,5%), nastepnie specjalisci (25,2%) oraz technicy i inny Sredni
personel (13,7%)°.

" Podlaski rynek pracy grudzien 2012, WUP w Biatymstoku

® Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci w wojewddztwie podlaskim w IV kwartale 2012 roku,
Urzad Statystyczny w Biatymstoku, Biatystok marzec 2013

® Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w woj. podlaskim w 2012r., WUP w Biatymstoku,
Biatystok, kwiecien 2013, s. 19
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— czes¢é |l raportu (popyt na prac e i absolwenci szk6t ponadgimnazjalnych iwy  zszych)

2.1. Absolwenci szkét wy zszych woj. podlaskiego

W roku akademickim 2011/12 na terenie woj. podlaskiego funkcjonowato
18 szkdt wyzszych: 11 w Biatymstoku — gtownym os$rodku akademickim regionu,
4 w tomzy, 2 w Suwaitkach i 1 w Siemiatyczach, ksztatlcgcych tgcznie 47,6 tys. stu-
dentow. Sposréd 18 uczelni byto 5 publicznych i 13 niepublicznych.

W 2012r. szkoty wyzsze funkcjonujgce na terenie woj. podlaskiego ukonczyto
15,1 tys. absolwentow, tj. o 0,6 tys.(o 3,8%) mniej niz w poprzednim roku. Studia
pierwszego stopnia (licencjackie lub inzynierskie) skonczyto 8,5 tys. absolwentow
(56,1%), a studia magisterskie (jednolite lub drugiego stopnia) skonczyto 6,6 tys. ab-
solwentow (43,9%).

W roku akademickim 2011/2012 sposrod wszystkich absolwentow uczelni
podlaskich, najwiecej studiowalo na kierunkach w podgrupach'®: ekonomicznej
i administracyjnej (gtdwnie kierunki: zarzgdzanie, marketing, finanse, administracja) —
3957 oso6b w skali wojewodztwa (26,2%), pedagogicznej — 2211 osob (14,7%), spo-
lecznej (gtdwnie: ekonomia, socjologia) - 1832 osoby (12,1%) oraz medycznej (m. in.
popularny kierunek pielegniarstwo) — 1985 o0so6b (13,2%). Statym zainteresowaniem
cieszg sie rowniez studia inzynieryjno-techniczne — 780 osbb (5,2%) i informatyczne
— 428 0s0b (2,8%) oraz humanistyczne (m.in. filologie obcojezyczne, filologia polska,
historia) — 721 os6b (4,8%).

1% Zgodnie z Miedzynarodowg Standardowg Klasyfikacja Edukacji (ISCED 97)
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zszych)

Tab. 6. Absolwenci szkét wy zszych (studiéw pierwszego i drugiego stopnia oraz

magisterskich jednolitych) wedtug szkét i kierunkow (4
ziemcami) w woj. podlaskim w 2012r.

acznie z cudzo-

WOJEWODZTWO PODLASKIE 15087 816 54
Pedagogika ogétem 235107 pedagog 557 6 11
Nauczanie poczatkowe | 234113 | nauczyciel nauczania 414 2 0,5
poczagtkowego
Wychowanie przed- 234201 | nauczyciel przedszkola 66 2 3,0
szkolne
Pedagogika opiekunczo- 235914 pedagog opiekurczo- 181 8 4.4
wychowawcza wychowawczy
Filologie obcojezyczne: | 264302 filolog obcojezyczny 292 23 7,9
Filologia polska 233012 | nauczyciel jezyka pol- 157 12 7,6
skiego
Historia 263302 historyk 88 8 9,1
Ekonomia 263102 ekonomista 522 23 4.4
Socjologia 263204 socjolog 124 13 10,5
Europeistyka 242219 | SPecialista ds. integracji | g, 11 12,2
europejskiej
Polityka spoteczna 263305 speCJallsJ;ta polityki spo- 127 12 9,4
ecznej
Administracja 242217 specjalista _admlr_ustracp 705 41 5,8
publicznej
Stosunki migdzynarodo- specjalista stosunkéw
we/ M|¢szynarodowe 242224 miedzynarodowych 219 19 8,7
stosunki gospodarcze
Zarzgdzanie 242190 speclallgta ds. zarzg- 232 13 5,6
zania
Prawo 261906 prawnik 325 41 12,6
Biologia 213105 biolog 99 9 9,1
Ochrona srodowiska 213303 speqallsta _ochrony 46 3 6,5
Srodowiska
Chemia 211301 chemik 84 3 3,6
Fizyka 211103 fizyk 24 4 16,7
Matematyka 212202 matematyk 54 7 13,0
Informatyka 251902 spquhsta zastogowan 65 8 12,3
informatyki
:E?rmatyka | ekonome- 263101 ekonometryk 11 1 9,1
Praca socjalna 263504 specialista pracy socjal- 44 2 45

nej
Edukacja techniczno — | 233007 specjalista edukacji 40 3 7,5
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zszych)

informatyczna techniczno-
informatycznej
Gospodarka przestrzen- 214907 specjalista gospo_darkl 133 14 10,5
na przestrzennej
prehitektura turbanisty | 516101 architekt 180 16 8,9
Architektura wnetrz 216102 architekt wnetrz 81 7 8,6
Architektura krajobrazu | 216201 architekt krajobrazu 53 1 1,9
Grafika 216690 grafik 25 6 24,0
Politologia 263304 politolog 105 18 17,1
Zarzadzanie 242190 speclallgta ds. zarzg- 527 45 8,5
zania
Logistyka 214106 logistyk 165 4 2,4
Ochrona srodowiska 213303 Spec],a"Sta _ochrony 125 17 13,6
Srodowiska
Matematyka 212202 matematyk 15 1 6,7
Informatyka 251902 SpeCnglsta zastogowan 245 7 2,9
informatyki
Automatyka i robotyka 214903 | inz. automatyki i robotyki 95 10 10,5
Inzynieria biomedyczna | 214905 nz. plqpypernetykl n- 68 2 29
zynierii biomedycznej
EIeI_<tron|ka i telekomuni- 215201 | % el_ektronlk - e_Iekt_ro- 82 6 73
kacja nika i telekomunikacja
Elektrotechnika 215201 inz. elektryk 175 10 5,7
o inZ. mechanik- maszyny
m:gg;:'ka  budowa 214404 | i urzgdzenia przemysto- 260 15 5,8
we
Technika rolnicza i lesna | 214409 Inz. mecha;wmezlacu rolnic- 87 5 57
Les$nictwo 213203 inZ. lesSnictwa 56 3 54
Zarzadzanie i inzynieria inz. zarzgdzania i pla-
produkciji 214102 nowania produkciji Lri 14 7.9
Budownictwo 214202 inZ. budownictwa 387 35 9,0
specjalista ds. organiza-
. . cji ustug gastronomicz-
Turystyka i rekreacja 242222 nych, hotelarskich i tury- 233 26 11,2
stycznych
Inzynieria srodowiska 214390 | inz. inzynierii Srodowiska 267 14 52
(F;Ii%cl)%?aoab:gjggna 264302 filolog obcojezyczny 184 3 1,6
Ekonomia 263102 ekonomista 37 2 54
Europeistyka 242219 specjalista ds.. mtggracu 26 3 11,5
europejskiej
Gospodarka przestrzen- | 214907 | specjalista gospodarki 88 6 6,8
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na przestrzennej
Finanse i rachunkowos$¢ | 241306 | specjalista ds. finanséw 154 1 0,6
Zarzadzanie 242190 speclallgta ds. zarzg- 522 12 2,3
zania
Informatyka 251902 | SPecialista zastosowar; 6 1 16,7
informatyki
::}?rmatyka I ekonome- | 555101 ekonometryk 23 0 0,0
Budownictwo 214202 inZ. budownictwa 55 1 1,8

ublicznego

analityk medyczny —

Pedagogika ogotem 235107 pedagog 70 3 4,3
Kulturoznawstwo 263203 kulturoznawca 49 5 10,2
Gospodarka przestrzen- 214907 specjalista gospo_darkl 73 2 27
na przestrzennej

Adnjlnlstraqa/ Bezpie- 249217 specjalista gdmlnlstracp 1185 38 3.2
czenstwo narodowe publicznej

Stosunki miedzynarodo- 242924 spe_clallsta stosunkoéw o8 4 14.3
we miedzynarodowych

Zdrowie publiczne 228204 specialista zdrowia 37 2 54

logi

Analityka medyczna 227101 | . . 63 7 11,1
diagnosta laboratoryjny
Farmacja 228190 farmaceuta 92 2 2,2
Kierunek lekarski 221101 lekarz ogolny 226 5 2,2
Pielegniarstwo 222101 Specja"sg?v\f’;e"?gn'ar' 195 2 1,0
glerunek lekarsko- 226101 lekarz dentysta 75 1 1,3
entystyczny
Techniki dentystyczne 321402 | technik dentystyczny 16 0 0,0
Potoznictwo 223101 potozna 30 1 3,3
Elektroradiologia 321103 elektroradiolog 75 0 0,0
Fizjoterapia 229301 fizjoterapeuta 187 10 5,3
. specjalista ratownictwa
Ratownictwo medyczne | 224001 medycznego 33 4 12,1
Zdrowie publiczne 228204 speCJaI|§ta zdrowia 73 4 55
publicznego
Dietetyka 228401 specjalista dietetyk 51 3 5,9
Kosmetologia 228903 kosmetolog 25 0 0,0
Logopedia z fonoaudio- 228502 logopeda o8 0 0.0
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szkolnym

Pedagogika ogo6tem: 235107 pedagog 486
Nauczanie poczagtkowe z
wychowaniem przed- 234201 | nauczyciel przedszkola 71

31

5,6

tria

Ekonomia 263102 ekonomista 371 11 3,0
Socjologia 263204 socjolog 3 2 66,7
Stosunki miedzynarodo- 249294 spgclallsta stosunkéw 44 2 45
we miedzynarodowych

Informatyka i ekonome- 263101 ekonometryk 2 0 0,0

Fizjoterapia 229301 fizjoterapeuta 85 7 8,2

Ratownictwo medyczne | 224001 specialista ratownictwa 36 2 5,6
medycznego

Kosmetologia 228903 kosmetolog 107 5 4,7

Pielegniarstwo 222101 speCJalls;?\AE);elegnlar- 98 6 6,1

nauczyciel wychowania

Turystyka i rekreacja

242222

nych, hotelarskich i tury-
stycznych

specjalista ds. organiza-

cji ustug gastronomicz-

nych, hotelarskich i tury-
stycznych

specjalista zastosowan

39

Wychowanie fizyczne 233025 i 140 10 7,1
izycznego
specjalista ds. organiza-
Turystyka i rekreacja 242222 | usfug gastronomicz- 8 2 25,0

2,6

Informatyka 251902 . ) 17 3 17,6
informatyki

Logistyka 214106 logistyk 0 0,0

Towaroznawstwo 214110 towaroznawca 42 1 2,4

Informatyka 251902 | SPecialista zastosowari | ) 1 3,2
informatyki

Pielegniarstwo 222101 speCJalls;?\AE);elegnlar- 194 0 0,0

Rolnictwo 213205 inZ. rolnictwa 112 0 0,0
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zszych)

nauczyciel wychowania

Wychowanie fizyczne 233025 fi 57 1 1,8
izycznego

Zarzgdzanie 242190 specjalista d.S' zarzg- 116 8 6,9

dzania

Informatyka 251902 specla_hsta zasto_sowan 28 0 0,0
informatyki

Pielegniarstwo 222101 speCJalls;?\AE);elegnlar- 166 1 0,6

Automatyka i robotyka 214903 | inz. automatyki i robotyki 13 2 15,4

-zr;vc\:/ihenn?fglz?oivyi\{evl?gsm ' 1214503 | inz. technologii zywnosci 28 1 3,6

Kosmetologia 228903 kosmetolog 7

Pedagogika ogétem 235107 pedagog 85 0 0,0

Socjologia 263204 socjolog 50 1 2,0

Zarzadzanie 242190 Spec‘a"jta ds. zarzg- 88 0 0,0
zania

Ekonomia 263102 ekonomista 34 3 8,8
Finanse i rachunkowos$¢ | 241306 | specjalista ds. finanséw 77 7 9,1
Pielegniarstwo 222101 speCJalls;?\AE);elegnlar- 99 0 0,0
. specjalista ratownictwa
Ratownictwo medyczne | 224001 medycznego 126 5 4,0
Budownictwo 214202 inz. budownictwa 68 9 13,2
Rolnictwo 213205 inZ. rolnictwa 33 0 0,0
Transport 214917 | IN% transportu drogowe- |, 6 13,6

—

Pedagogika ogétem

235107

pedagog

44

6,8

Administracj

Zarzadzanie

242217

242190

specjalista administracji
ublicznej

specjalista ds. zarzg-
dzania

69

75

4

2,9

53

*) dane nie obejmujg absolwentéw zarejestrowanych w innych PUP niz whasciwy ze wzgledu na sie-

dzibe uczelni

Dane: obliczenia wlasne na podstawie informacji GUS dot. liczby absolwentow szkoét wyzszych we-
dtug szkét i grup kierunkéw studiow za rok 2011/2012 oraz Raportéw powiatowych MZDiN opraco-
wanych przez PUP w Biatymstoku, tomzy, Suwaitkach i Siemiatyczach
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30% podlaskich absolwentéw w 2012 roku studiowato na Uniwersytecie w Bia-
tymstoku (4,5 tys.), a najpopularniejsze kierunki to: pedagogika (wszystkie specjalno-
8ci: 1218, tj. 26,9% absolwentow tej uczelni), administracja (705, tj. 15,6%) oraz eko-
nomia (522, tj. 11,5%). Kolejne 24% absolwentow ukonczyto Politechnike Biatostockg
(3,6 tys.), gtébwnie na kierunkach: zarzadzanie (527, tj. 14,7% absolwentéw tej uczel-
ni), budownictwo (387, tj. 10,8%) oraz inzynieria srodowiska (267, tj. 7,5%) i mecha-
nika i budowa maszyn (260, tj. 7,3%). Nastepne popularne uczelnie regionu to Wyz-
sza Szkota Administracji Publicznej z 1,4 tys. absolwentow (9,6%), gtdwnie admini-
stracji (1185, tj. 82,2% absolwentow tej szkoty) i Uniwersytet Medyczny w Biatymsto-
ku, ktéry ukonczyto w 2012r. 1,2 tys. absolwentow (7,7% wszystkich absolwentow
szkot wyzszych wojewddztwa), gtownie na kierunkach: lekarskim (226, tj. 19,3% ab-
solwentow tej uczelni), pielegniarstwie (195, tj. 16,7%) oraz fizjoterapii (187,
tj. 16,0%).

W ewidencji powiatowych urzedow pracy w koncu 2012r. zarejestrowanych
byto 816 (5,4%) bezrobotnych absolwentéw podlaskich szkot wyzszych, tj. 0 6 osob
(o 0,7%) wiecej niz przed rokiem. Dane te jednak dotyczg tylko absolwentow szkét
majgcych siedzibe na terenie dziatania PUP, brak natomiast informacji, ilu absolwen-
tow zarejestrowalo sie w innych urzedach pracy po powrocie do miejscowosci state-
go zamieszkania bgdz innej.

W przypadku poszczegolnych uczelni odsetek absolwentow zarejestrowanych
w koncu 2012r. w urzedach pracy jako bezrobotni ksztattowat sie od 0,4% (Wyzsza
Szkota Zarzadzania | Przedsiebiorczosci im. Bogdana Janskiego w tomzy)
do 12,5% (Wyzsza Szkota Matematyki i Informatyki Uzytkowej w Biatymstoku).
Wskazniki te nie sg wysokie, nalezy mie¢ jednak na wzgledzie to, ze ponad potowa
absolwentéw uczelni dziatajgcych na terenie woj. podlaskiego ukonczyla studia
| stopnia i zapewne czesc¢ z nich kontynuuje nauke na studiach umozliwiajgcych zdo-

bycie dyplomu magistra.

Najpopularniejsze zawody podlaskich absolwentow z 2012r. i ich szanse

na rynku pracy przedstawia ponizsze zestawienie (Tab.7).
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Tab. 7. Absolwenci szkét wy zszych woj. podlaskiego w 2012r. wg najpopular-
niejszych zawodow

1 2 3 4 5 6

1 242217 | specjalista administracji publicznej 1959 79 4,0
2 242190 |specjalista ds. zarzgdzania 1560 82 5,3
3 235107 |pedagog 1313 49 3,7
4 263102 |ekonomista 964 37 3,8
5 222101 |specijalista pielegniarstwa 752 9 1,2
6 214202 |inz. budownictwa 510 43 8,4
7 234113 |nauczyciel nauczania poczgtkowego 414 2 0,5
8 251902 |specijalista zastosowar informatyki 392 20 51
9 261906 |prawnik 325 41 12,6
10 | 214907 |specjalista gospodarki przestrzennej 294 22 7,5
11 | 264302 |filolog obcojezyczny 292 23 7,9
12 | 242224 |specjalista stosunkéw miedzynarodowych 291 25 8,6
1o | ouzazo |Sechia e sl st | a0 | 2 | o
14 | 229301 |fizjoterapeuta 272 17 6,3
15 | 214390 |inz. inzynierii Srodowiska 267 14 5,2
16 | 214404 Eiéigfvzhamk- maszyny i urzgdzenia prze- 260 15 58
17 241306 |specjalista ds. finanséw 231 6 2,6
18 | 221101 |lekarz ogdiny 226 5 2,2
19 | 228903 |kosmetolog 213 12 5,6

*) wg najpopularniejszych kierunkéw ksztatcenia/zawodow, liczgcych co najmniej 200 absolwentéw
Dane: obliczenia wlasne na podstawie informacji GUS dot. liczby absolwentéw szkoét wyzszych wedtug

szkét i grup kierunkéw studiéw za rok 2011/2012 oraz Raportéw powiatowych MZDiN opracowanych
przez PUP w Biatymstoku, tomzy, Suwatkach i Siemiatyczach

Do najpopularniejszych kierunkéw ksztatcenia na poziomie wyzszym w woj.
podlaskim w 2012r. nalezy zaliczyc¢:
- administracje: 2,0 tys., tj. 13,0% absolwentéw szkoét wyzszych w 2012r. (ksztatcenie

prowadzg 3 uczelnie w regionie),

- zarzadzanie: 1,6 tys., tj. 10,3% absolwentow (6 uczelni),
- pedagogika: 1,3 tys., tj. 8,7% (5 uczelni),
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- ekonomia: 1,0 tys., tj. 6,4% (4 uczelnie),

- pielegniarstwo: 0,8 tys., tj. 5,0% (5 uczelni).

Tab. 8. Ranking zawodow absolwentow szkot wy

zkowych w woj. podlaskim w 2012r.

zszych)

zszych o najwi ekszym odsetku

rejestruj gcych si e bezrobotnych w urz edach pracy woj. podlaskiego
w 2012r.*

1. | 216690 | grafik 25 6 24,0
2. | 263304 | politolog 105 18 17,1
3. | 211103 |fizyk 24 4 16,7
4. | 261906 | prawnik 325 41 12,6
5. | 242219 | specjalista ds. integracji europejskiej 116 14 12,1
6. | 213303 | specjalista ochrony srodowiska 171 20 11,7
7. | 212202 | matematyk 69 8 11,6
8. | 214903 | inz. automatyki i robotyki 108 12 111
9 | 227101 ?;;gytyk medyczny — diagnosta laborato- 63 7 11.1
10. | 262222 | hotolarskioh  uryetyeamyeh | 250 0 | 104
11. | 263203 | kulturoznawca 49 5 10,2

*) w rankingu uwzgledniono zawody absolwentéw, w ktérych odsetek bezrobotnych zarejestrowanych w
koncu 2012r. wyniost co najmniej 10%.

Dane: obliczenia wtasne na podstawie informacji GUS dot. liczby absolwentéw szkét wyzszych wedtug
szkét i grup kierunkéw studiéw za rok 2011/2012 oraz Raportéw powiatowych MZDIiN opracowa-

nych przez PUP w Biatymstoku, tomzy, Suwalkach i Siemiatyczach

Najwyzszy procent absolwentéw najpopularniejszych kierunkéw, ktérzy pozo-

stawali bez pracy w koncu 2012r., odnotowano wsrdd grafikow — 24,0%, politologéw

— 17,1%, fizykbébw — 16,7%, prawnikdw — 12,6%, specjalistéw ds. integracji europej-

skiej — 12,1%, specjalistow ochrony $rodowiska — 11,7%, matematykow — 11,6%.

Wsréd zawoddw absolwentow szkot wyzszych najbardziej zagrozonych bezrobociem

wystgpity wiec zarébwno zawody humanistéw, jak i przedstawicieli nauk scistych.
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Tab. 9. Ranking zawoddéw absolwentéw szkét wy zszych woj. podlaskiego
w 2012r. 0 najlepszej pozycji na rynku pracy *

1. | 213205 |inz. rolnictwa 145 0 0,0
2. | 321103 | elektroradiolog 75 0 0,0
3. | 228502 | logopeda 28 0 0,0
4. | 321402 |technik dentystyczny 16 0 0,0
5. | 234113 | nauczyciel nauczania poczgtkowego 414 2 0,5
6. | 222101 | specjalista pielegniarstwa 752 9 1,2
7. | 226101 | lekarz dentysta 75 1 1,3
8. | 264302 | filolog obcojezyczny 184 3 1,6
9. | 216201 | architekt krajobrazu 53 1 1,9
10. | 228190 |farmaceuta 92 2 2,2
11.| 221101 |lekarz ogdbiny 226 5 2,2
12. | 214106 | logistyk 172 4 2,3
13.| 214110 |towaroznawca 42 1 2,4
14. | 241306 | specjalista ds. finansow 231 6 2,6
15. | 263101 | ekonometryk 36 1 2,8
16. | 214905 ?;Zki:gfybernetykll|nzyn|er|| biome- 68 2 2.9

*) w rankingu uwzgledniono zawody absolwentow, w ktérych odsetek bezrobotnych zarejestrowanych
w koncu 2012r. wyniost ponizej 3%
Dane: obliczenia wtasne na podstawie informacji GUS dot. liczby absolwentéw szkét wyzszych wedtug
szkét i grup kierunkéw studiéw za rok 2011/2012 oraz Raportéw powiatowych MZDIN opracowa-
nych przez PUP w Biatymstoku, tomzy, Suwatkach i Siemiatyczach

Wsréd zawodow absolwentédw o najnizszym odsetku rejestrujgcych sie bezro-
botnych najczesciej wystepowaty zawody medyczne (elektroradiolog, logopeda,
technik dentystyczny, specjalista pielegniarstwa, lekarz-dentysta, farmaceuta, lekarz
0golny), zawody nauczycielskie (nauczyciel nauczania poczatkowego, filolog obcoje-
zyczny) oraz inzynierskie (inz. rolnictwa, inz. biocybernetyki i inzynierii biomedycz-
nej).
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2.2 Absolwenci szkot ponadgimnazjalnych woj. podlas

zkowych w woj. podlaskim w 2012r.
zszych)

kiego

W roku szkolnym 2011/12 w woj. podlaskim dziatato 225 ponadgimnazjalnych

szkot dla miodziezy, w ktérych ksztalcito sie 47,9 tys. ucznidw. Najwiecej ucznidw

ksztalcito sie w liceach ogélnoksztatcgcych (22,5 tys. — 46,9%) i technikach (19,2 tys.

— 40,0%). Mniejszg popularnoscig cieszyty sie zasadnicze szkoty zawodowe (4,8 tys.

— 9,9%) oraz licea profilowane, w ktérych ksztatcenie jest wygaszane (0,8 tys. —

1,6%). Do 104 szkot policealnych uczeszczato 16,2 tys. stuchaczy. W 2012 roku

zmniejszyta sie liczba uczniow szkot ponadgimnazjalnych (o 5,0%), wzrosta nato-

miast liczba stuchaczy szkot policealnych (o 20,7%).

W 2012 roku podlaskie szkoty ponadgimnazjalne i policealne ukonczyto tgcz-

nie 17,9 tys. absolwentéw. W porownaniu do poprzedniego roku liczba absolwentow

zmniejszyta sie 0 532 osoby (0 2,9%).

Wykres 4. Absolwenci szkdét ponadgimnazjalnych dziat

woj. podlaskiego ko nczacy szkoty w latach 2011-2012

ajacych na terenie

szkoty policealne

technika (wraz z
uzupetniaj gcymi)

licea ogolnoksztalc ace

licea profilowane

zasadnicze szkoty
zawodowe

3394

E2011
02012

Owzrost/spadek

-105

7677

-600

400

1400

2400

3400

4400

5400

6400 7400

8400

Dane: obliczenia wtasne na podstawie Edukacja w wojewddztwie podlaskim w roku szkolnym 2011/2012, Urzad
Statystyczny w Biatymstoku, Biatystok, wrzesien 2012, s. 4 i nast.

W 2012r. na poziomie szkolnictwa sredniego zwiekszyta sie jedynie liczba ab-

solwentow technikow — o 243 osoby (o0 5,4%). Natomiast w przypadku pozostatych

typow szkot odnotowano zmniejszenie sie liczba absolwentow: zasadniczych szkot
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zawodowych — 0 105 o0so6b (o 8,0%), licedbw profilowanych - o 296 oséb (o 44,4%),
licebw ogdlnoksztatcgcych — 0 242 osoby (0 3,2%) oraz szkét policealnych — o 114
0s6b (0 3,4%).

Wykres 5. Struktura absolwentow ko  Aczacych szkoty ponadgimnazjalne w 2012
roku w woj. podlaskim wg typow szkot

licea

ogolnoksztalc ace
41,6% licea profilowane
2,6%

Dane: obliczenia wtasne na podstawie Edukacja w wojewoddztwie podlaskim w roku szkolnym 2011/2012, Urzad
Statystyczny w Biatymstoku, Biatystok, wrzesien 2012, s. 4 i nast.

W strukturze absolwentéw podlaskich szkét ponadgimnazjalnych dziatajgcych
na terenie woj. podlaskiego (Wykres 5) najwiekszy, prawie 42% udziat mieli absol-
wenci licedw ogolnoksztatcgcych (7435). Nastepne 24,4% stanowili absolwenci tech-
nikéw (4738). Szkoty policealne ukonczyto 18,3% ogdétu absolwentow (3280). Naj-
mniejszy procent to absolwenci licebw profilowanych — 2,6% (461) oraz absolwenci
zasadniczych szkét zawodowych — 10,2% (1819).

Najpopularniejsze zawody podlaskich absolwentéw szkét ponadgimnazjalnych

z 2012r. przedstawia ponizsze zestawienie (Tab. 10).
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Tab. 10. Absolwenci szkét ponadgimnazjalnych woj. p  odlaskiego w 2012r.
wg nhajpopularniejszych zawodéw

314207 |technik rolnik 715 64 722 9,0
351203 | technik informatyk 673 64 845 9,5
325509 |technik bezpieczenstwa i higieny pracy 480 12 523 2,5
331403 |technik ekonomista 454 44 387 9,7
311504 |technik mechanik 395 75 347 19,0
422402 |technik hotelarstwa 373 55 398 14,7
311204 |technik budownictwa 293 27 312 9,2
334306 | technik administracji 288 18 449 6,3
343403 :]e;%r;]nik organizacji ustug gastronomicz- 276 50 191 18.1
514105 |technik ustug fryzjerskich 258 27 455 10,5
514207 |technik ustug kosmetycznych 254 16 443 6,3
311513 | technik pojazdéw samochodowych 221 30 291 13,6
322002 ;[sggglk zZywienia i gospodarstwa domo- 191 15 149 7.9
314403 | technik technologii Zywnosci 179 22 149 12,3
321301 | technik farmaceutyczny 177 15 176 8,5
311410 |technik mechatronik 177 13 148 7,3
343602 | muzyk 168 0 168 0,0
331402 | technik agrobiznesu 165 12 178 7,3
325402 | technik masazysta 160 8 162 50
422103 | technik obstugi turystycznej 156 15 173 9,6
|zasacrices stol zawodowe, _wym naivicel absotwentow w zawodsch |
522301 | mechanik pojazdéw samochodowych 353 70 394 19,8
742102 | kucharz matej gastronomii 247 70 281 28,3
514101 techn_olog_ robo6t wykonczeniowych w bu- 154 33 110 214
downictwie
722307 |fryzjer 152 54 160 35,5
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zkowych w woj. podlaskim w 2012r.

zszych)

1 2 3 4 5
751201 | cukiernik 91 27 71 29,7
611303 | stolarz 91 17 67 18,7
512002 | sprzedawca 79 37 56 46,8
741103 :glen(‘}‘r:l;l;(i:ﬁ-operator pojazdéw i maszyn 67 13 9% 19.4
712604 | rolnik 52 12 37 23,1
613003 | piekarz 44 10 43 22,7
751204 | elektromechanik 42 9 23 21,4
712904 \«Iavljglromechanik pojazdéw samochodo- 37 7 53 18.9
723310 | blacharz samochodowy 32 6 7 18,8

Dane: obliczenia wlasne na podstawie zestawieh z http://mz.praca.gov.pl

Analiza powyzszych danych pozwala na ocene, ktére popularne kierunki
ksztatcenia umozliwiajg absolwentom znalezienie pracy, a po ukonczeniu ktérych
majg oni problemy ze podjeciem zatrudnienia.

Szkoty policealne i $rednie zawodowe w woj. podlaskim ukonczyto
w 2012r. tgcznie 8106 absolwentow, tj. 0 115 osbéb (o 1,4%) wiecej niz w poprzednim
roku. Natomiast w urzedach pracy zarejestrowanych byto w koncu roku 730 bezro-
botnych absolwentow szkét policealnych i srednich zawodowych (9,0% absolwentéw
konczacych te szkoty), tj. 0 9 0séb (o 0,2%) wiecej niz w korncu 2011r.

W 2012r., podobnie jak w latach poprzednich, najwigecej absolwentéw szkot
z tych poziomow ksztalcenia posiadato zawod technika rolnika (715 oséb) - sposrod
ktérych 9,0% zarejestrowato sie w urzedzie pracy jako bezrobotni, technika informa-
tyka (673) — w koncu roku 9,5% z nich pozostawato bez pracy, technika bezpieczen-
stwa i higieny pracy (480) z odsetkiem bezrobotnych 2,5%, technika ekonomisty
(454) - tu odsetek bezrobotnych wynidst 9,7% oraz technika mechanika (395) z jed-
nym z najwyzszych odsetkéw bezrobotnych 19,0%. Jak wida¢, powyzsze zawody
byly najpopularniejsze wsrdod absolwentow szkét z 2012r., a jednoczesnie charakte-

ryzowaty sie znaczgcym odsetkiem zarejestrowanych bezrobotnych.
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Na poziomie szkolnictwa zasadniczego zawodowego  ksztafci sie w Podla-
skiem, podobnie jak w catym kraju, najmniej oséb. Liczba absolwentéw konczgcych
zasadnicze szkoty zawodowe wyniosta w 2012r. 1809 i byto to mniej niz w poprzed-
nim roku o 105 osoéb (o 5,5%). W urzedach pracy zarejestrowanych byto w konhcu
2012r. 396 bezrobotnych absolwentéw szkdt zasadniczych zawodowych (19,8% ab-
solwentéw konczgcych szkoly na tym poziomie) i byto to o 17 (o 4,5%) wiecej niz
w koncu poprzedniego roku.

Najwiecej absolwentéw zasadniczych szkot zawodowych posiadato zawody:
mechanik pojazdéw samochodowych (353), kucharz matej gastronomii (247), techno-
log rob6t wykonczeniowych w budownictwie (154), fryzjer (152) oraz cukiernik (91).
Zawody te charakteryzujg sie wysokim odsetkiem bezrobotnych (odpowiednio:
19,8%, 28,3%, 21,4%, 35,5% oraz 29,7% w koncu 2012r.).

Licea ogdlnoksztatc ace i profilowane , ktore nie dajg przygotowania zawo-
dowego, ukonczytlo w 2012r. fgcznie 7896 absolwentéw, tj. o 538 o0s6b
(06,4%) mniej niz w poprzednim roku. Natomiast w grupie bezrobotnych bez zawodu
zarejestrowanych w koncu 2012r. bylo 1784 absolwentow, t. o 97 o0séb

(0 5,7%) wiecej niz przed rokiem.

Poréwnanie liczby absolwentow szkoét ponadgimnazjalnych w poszczegolnych
zawodach z odpowiednig liczbg i zawodami bezrobotnych absolwentéw moze stano-
wi¢ pewng podstawe do opracowania diagnozy sytuacji w zakresie ksztatcenia w wo-
jewodztwie, oceny jego skutecznosci i zbieznosci z potrzebami rynku pracy.

Ponizej przedstawiono ranking zawodow absolwentow szkét ponadgimnazjal-
nych o najwiekszym odsetku 0sdéb trafiajgcych do rejestréw bezrobotnych. Zestawie-
nie obejmuje 17 zawodow, reprezentowanych przez co najmniej 50 absolwentow
konczgcych policealne, srednie i zasadnicze szkoty zawodowe w 2012r., sposrod
ktérych co najmniej 10% byto zarejestrowanych w urzedach pracy woj. podlaskiego
w koncu 2012r. jako bezrobotni. Analogiczny ranking sporzgdzony w 2011r. obejmo-

wat 20 zawoddw najbardziej zagrozonych bezrobociem.
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Tab. 11. Ranking zawod6éw absolwentéw szkét ponadgim  nazjalnych o najwi ekszym
odsetku rejestruj gcych si @ w urz edach pracy woj. podlaskiego w 2012r.*

1 512002 |sprzedawca 79 37 56 46,8
2 722307 |fryzjer 152 54 160 35,5
3 751201 |cukiernik 91 27 71 29,7
4. | 742102 |kucharz matej gastronomii 247 70 281 28,3
5 712604 |rolnik 52 12 37 231
6. | 514101 Leuc dh(;‘v‘;:]‘?gt\:v?gét wykonczeniowychw | 5, 33 110 | 21,4
7 | 522301 Vrc;é::amk pojazdéw samochodo- 353 20 394 19.8
8. | 741103 ;“Z‘;’/‘;]hf(‘)rl‘iﬁc'zsgﬁrator pojazdow i ma- 67 13 96 19,4
9. | 311504 |technik mechanik 395 75 347 19

10.| 611303 |stolarz 91 17 67 18,7
11.| 343403 trﬁﬁ:hzrrl]ibc?]rganizacji ustug gastrono- 276 50 191 181
12.| 311922 |technik technologii drewna 74 13 31 17,6
13.| 325511 |technik ochrony Srodowiska 69 11 21 15,9
14.| 422402 |technik hotelarstwa 373 55 398 14,7
15.| 311513 |technik pojazdéw samochodowych 221 30 291 13,6
16.| 314403 |technik technologii ZywnoSsci 179 22 149 12,3
17.] 514105 |technik ustug fryzjerskich 258 27 455 10,5

*) W tabeli przedstawiono wykaz zawodow, liczgcych minimum 50 absolwentéw, sposréd ktdrych co najmniej 10%
pozostawato w rejestrach urzeddw pracy w koncu 2012r., uporzgdkowany wg kol. 7

Dane: obliczenia wlasne na podstawie zestawien z http://mz.praca.gov.pl

Jak wynika z powyzszej tabeli, w 2012r. najbardziej narazeni na bezrobocie
byli absolwenci w zawodach: sprzedawca (46,8% absolwentéw pozostawato w reje-
strach urzedow pracy w koncu 2012r.), fryzjer (35,5%), cukiernik (29,7%), kucharz
matej gastronomii (28,3%), rolnik (23,1%) i technolog rob6t wykonczeniowych w bu-
downictwie (21,4%).

W czesci zawoddéw uwzglednionych w powyzszym rankingu przewiduje sie
w przysztym roku zwiekszenie liczby absolwentow, w wyniku czego nadwyzka poda-
zy pracy w tych zawodach bedzie jeszcze wyzsza. W najwiekszym stopniu dotyczyc
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to bedzie technikow ustug fryzjerskich (wzrost liczby absolwentéw o kolejnych 197
0s6b) i technikéw pojazdéw samochodowych (wzrost o 70 oséb).

Obok zawodéw, po zdobyciu ktérych absolwenci majg problemy ze znalezie-
niem pracy, sg rowniez kierunki ksztatcenia, po ukonczeniu ktérych absolwenci szyb-
ko znajdujg zatrudnienie i rzadko trafiajg do rejestrow bezrobotnych. Ponizej przed-
stawiono ranking zawodOw najmniej zagrozonych bezrobociem w woj. podlaskim w
2012r., ktory zawiera 14 zawoddw liczgcych co najmniej 50 absolwentow konczacych
szkoty w 2012r., sposréd ktérych co najwyzej 5% byto zarejestrowanych jako bezro-
botni w koricu 2012r. (w poprzednim roku tych zawodéw byto 18).

Tab. 12. Ranking zawodow absolwentow szkét ponadgim  nazjalnych o najni zszym
wska zniku bezrobocia rejestrowanego w woj. podlaskim w 2 012r.*

1 | 343602 [ muzyk 168 0 168 0 0,0

2 | 343204 |plastyk 73 0 62 0 0,7

3 | 333101 |agent celny 53 0 121 0 38,6

4 | 324002 [technik weterynarii 52 0 72 0 17,6

5 | 532102 |opiekun medyczny 88 1 193 1,1 36,5

6 | 431103 | t€Chnik rachunko- 77 1 213 13 | 157
WOSCI

7 | 325101 |2Systentka stoma- 71 1 70 1,4 45,9
tologiczna

8 | 325601 |ratownik medyczny 109 2 128 1,8 5,3

343203 |florysta 57 1 280 1,8 50,8

10 | 264302 |fllolog - filologia 131 3 88 23 | b.danych
obcojezyczna

11 | 311408 |technik elektronik 85 2 66 2,4 9,6
technik bezpie-

12 | 325509 |czenstwa i higieny 480 12 523 2,5 0,6
pracy

13 | 311303 |technik elektryk 75 2 80 2,7 23,5

14 | 325402 |technik masazysta 160 8 162 5 34,9

*) W tabeli przedstawiono wykaz zawodéw, liczgcych minimum 50 absolwentéw, sposréd ktérych co najwyzej 5% pozosta-
wato w rejestrach urzeddw pracy w koncu 2012r., uporzgdkowany wg kol. 7

**) wskaznik ten uwzglednia procentowy stosunek liczby ofert pracy ze zrédet publicznych i niepublicznych w 2012r. do liczby
absolwentéw konczacych szkoty w 2012r. i bezrobotnych zarejestrowanych w koncu 2012r.

Dane: obliczenia wtasne na podstawie zestawien z http://mz.praca.gov.pl oraz nieopublikowanych (na dzier 21.08.2013r.)
wynikéw badania popytu na zawody i kwalifikacje w 2012 roku w ramach Podlaskiej Mapy Zawodow i Kwalifikacji.
Analiza podazy i popytu na zawody i kwalifikacje w wojew6dztwie podlaskim, WUP w Biatymstoku, Biatystok 2013
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Powyzszy ranking wskazuje kierunki ksztatcenia w wojewddztwie podlaskim
na poziomie szkolnictwa sredniego zawodowego i policealnego, po ukonczeniu kté-
rych jedynie nieliczni absolwenci trafiajg do rejestréw bezrobotnych. Jednakze dopie-
ro uwzglednienie informacji na temat liczby ofert pracy dostepnych na rynku pracy
moze pomoc w wyjasnieniu, czy powodem tego jest podjecie zatrudnienia, czy tez
zaistnialy inne przyczyny nierejestrowania sie absolwentéw w urzedach pracy.

Na czele ww. zestawienia znajduje sie zawdd muzyka, jednakze czesto ucz-
niowie szkdél muzycznych ksztalcg sie rownolegle w innych szkotach, zdobywajgc
inny zawod, a w przypadku wigzania przysztosci zawodowej z muzyka, kontynuujg
edukacje na poziomie wyzszym. Jak wynika z danych, szanse na znalezienie pracy
w zawodzie muzyka, konczgcego szkote srednig, sg zerowe. W rejestrach bezrobot-
nych nie wystgpili w koncu 2012 roku rowniez absolwenci w zawodzie plastyka,
agenta celnego i technika weterynarii, jednakze w ich przypadku szanse na znale-
zienie zatrudnienia byty i wyniosty odpowiednio: 0,7%, 38,6% i 17,6%.

Generalnie, z listy zawoddéw absolwentow szkét ponadgimnazjalnych o najniz-
szym wskazniku bezrobocia najwieksze szanse na znalezienie pracy mieli florysci
(51% szansa), asystentki stomatologiczne (46% szansa), wyzej wspomniani agenci
celni (39% szansa), opiekunowie medyczni (37% szansa) oraz technicy masazysci
(35% szansa).
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2.3 PODSUMOWANIE

W 2012 roku notowano dalszy wzrost poziomu bezrobocia rejestrowanego
— 0 4,2%, natomiast wsréd miodziezy odnotowano spadek poziomu bezrobocia
0 1,3%. W konhcu 2012 roku w rejestrach urzedoéw pracy pozostawato 14,6 tys. os6b
do 25 roku zycia i stanowity one 21,2% ogoétu bezrobotnych. Jak wynika z Badania
Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci, zmniejsza sie roéwniez stopa bezrobocia rze-
czywistego wsrod ludzi mtodych i w IV kwartale 2012r. wyniosta 27,3% (przed rokiem
28,6%), nadal jednak byta kilkukrotnie wyzsza niz wartos¢ tego wskaznika dla ogétu

ludnosci wojewodztwa (10,0%).

W 2012r. szkoty wy zsze funkcjonuj gce na terenie woj. podlaskiego ukon-
czyto 15,1 tys. absolwentéw, tj. o 0,6 tys. mniej niz w poprzednim roku. Mniej niz po-
lowe stanowili absolwenci studiow magisterskich jednolitych i Il stopnia (44%).
Absolwenci z wyzszym wyksztatceniem majg stosunkowo najwieksze szanse na zna-
lezienie zatrudnienia, na koniec 2012 roku w rejestrach bezrobotnych pozostawato
5,4% absolwentéw szkét wyzszych z rocznika 2011/2012. Nalezy tu jednak wzigé
pod uwage fakt, iz ponad potowa z nich to absolwenci studiéw licencjackich
i inzynierskich, bedg wiec kontynuowac¢ nauke na wyzszym poziomie i tym samym
wejdg na rynek pracy za okofo 2 lata.

W 2012 roku uczelnie wypuscity na rynek pracy najwiecej absolwentow kie-
runkow ekonomicznych i administracyjnych (gtéwnie: zarzgdzanie, marketing, finan-
se, administracja), pedagogicznych, spotecznych (gtdwnie: ekonomia, socjologia),
medycznych (m. in. popularny kierunek pielegniarstwo) oraz filologii obcojezycznych.
Niezmiennie duzym zainteresowaniem cieszyly sie réwniez studia inzynieryjno-
techniczne i informatyczne oraz humanistyczne.

Najmniejsze problemy ze znalezieniem zatrudnienia mieli przede wszystkim
absolwenci studiow medycznych (elektroradiolog, logopeda, technik dentystyczny,
specjalista pielegniarstwa, lekarz-dentysta, farmaceuta, lekarz ogdlny), nauczyciel-
skich (nauczyciel nauczania poczgtkowego, filolog obcojezyczny) oraz inzynierskie
(inzynier rolnictwa, inzynier biocybernetyki i inzynierii biomedycznej). Natomiast jako

kierunki studiéw najbardziej narazone na bezrobocie nalezaloby wskazaé¢ zarowno
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kierunki humanistyczne (politologia, prawo, europeistyka, turystyka i rekreacja),
jak i nauki sciste (grafika, fizyka, matematyka, automatyka i robotyka).

Szkoty srednie zawodowe i policealne  woj. podlaskiego ukonczyto w 2012

roku 8,1 tys. absolwentow, a ich liczba w stosunku do poprzedniego roku zwiekszyta
sie 0 1,4%. Na tym poziomie szkolnictwa, podobnie jak w latach poprzednich, naj-
wiecej absolwentéw posiadato zawod technika rolnika, technika informatyka, technika
bezpieczenstwa i higieny pracy, technika ekonomisty oraz technika mechanika. Jed-
noczesnie te najpopularniejsze zawody charakteryzowaly sie znaczgcym odsetkiem
zarejestrowanych bezrobotnych: od 9,0% w przypadku technika rolnika do 19,0%
w przypadku technika mechanika. Sposréd ogoétu absolwentéw kohczgcych w 2012r.
szkoty srednie zawodowe i policealne, w koncu roku w urzedach pracy zarejestrowa-
nych byto 9,0%.
Jako kierunki ksztalcenia zawodowego w wojewddztwie podlaskim, po ukonczeniu
ktérych jedynie nieliczni absolwenci trafiajg do rejestrow bezrobotnych, mozna wska-
za¢ na poziomie szkolnictwa sredniego zawodowego i policealnego: zawdd agenta
celnego, technika weterynarii, opiekuna medycznego, technika rachunkowosci, asy-
stentke stomatologiczng, ratownika medycznego, floryste.

Szkoty zasadnicze zawodowe ukonczyto w 2012r. 1,8 tys. absolwentow,
ti. 0 5,5% mniej niz przed rokiem. Najwiecej absolwentow wypuscity szkoty ksztatca-
ce w zawodach: mechanika pojazdéw samochodowych, kucharza matej gastronomii,
technologa robot wykonczeniowych w budownictwie, fryzjera i cukiernika. Te zawody
rowniez generujg najwiecej bezrobotnych i odsetek absolwentéw pozostajgcych
w ewidencji urzedéw pracy w koncu 2012 roku byt znaczny, rzedu 20-35%. Z kolei
jako zawody z tego poziomu ksztalcenia, w ktérych jedynie nieliczni absolwenci reje-
strowali sie w urzedach pracy, mozna wskazac¢: rzeznika-wedliniarza, pracownika
pomocniczego obstugi hotelowej, posadzkarza, murarza, $lusarza.

Opracowanie:

Joanna Falkowska
Marzanna Wasilewska
Wydziat Badari i Analiz
WUP w Biatymstoku
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ANEKS STATYSTYCZNY

Tablica 1. Absolwenci szkot i absolwenci zarejestro  wani w powiatowych urz  edach pracy
jako bezrobotni w ko nAcu 2012r.

211103 |fizyk 24 4 16,7
211301 |chemik 84 3 3,6
212202 | matematyk 69 8 11,6
213105 |biolog 99 9 9,1
213203 |inz. le$nictwa 56 3 54
213205 |inz. rolnictwa 145 0 0,0
213303 |specjalista ochrony srodowiska 171 20 11,7
214102 |inz. zarzgdzania i planowania produkcji 177 14 7,9
214106 |logistyk 172 4 2,3
214110 |towaroznawca 42 1 2,4
214202 |inz. budownictwa 510 43 8,4
214390 |inz. inzynierii Srodowiska 267 14 5,2
214404 irgf'l.sgvev(;hanik- maszyny i urzgdzenia prze- 260 15 58
214409 |inz. mechanizacji rolnictwa 87 5 57
214503 |inz. technologii ZywnoSci 28 1 3,6
214903 |inz. automatyki i robotyki 108 12 11,1
214905 |inz. biocybernetyki i inzynierii biomedycznej 68 2 2,9
214907 |specijalista gospodarki przestrzennej 294 22 7,5
214917 |inz. transportu drogowego 44 4 9,1
215201 ::r;; elektronik — elektronika i telekomunika- 82 6 73
215201 |inz. elektryk 175 10 5,7
216101 |architekt 180 16 8,9
216102 |architekt wnetrz 81 7 8,6
216201 |architekt krajobrazu 53 1 1,9
216690 | grafik 25 6 24,0
221101 |lekarz ogdiny 226 5 2,2
222101 |specjalista pielegniarstwa 752 9 1,2
223101 |potozna 30 1 3,3
224001 |specjalista ratownictwa medycznego 195 9 4,6
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226101 |lekarz dentysta 75 1 1,3
227101 |analityk medyczny — diagnosta laboratoryjny 63 7 11,1
228190 |farmaceuta 92 2 2,2
228204 | specjalista zdrowia publicznego 110 6 55
228401 |specjalista dietetyk 51 3 5,9
228502 |logopeda 28 0 0,0
228903 |kosmetolog 213 12 5,6
229301 |fizjoterapeuta 272 17 6,3
233007 ?np;gcr:gr?gts;ilzi%t;kacji techniczno- 40 3 75
233012 |nauczyciel jezyka polskiego 157 12 7,6
233025 |nauczyciel wychowania fizycznego 197 11 5,6
234113 |nauczyciel nauczania poczgtkowego 414 2 0,5
234201 |nauczyciel przedszkola 66 2 3,0
235107 |pedagog 1313 49 3,7
235914 | pedagog opiekuriczo-wychowawczy 181 8 4,4
241306 |specjalista ds. finansow 231 6 2,6
242190 |specjalista ds. zarzgdzania 1560 82 5,3
242217 | specjalista administracji publicznej 1959 79 4,0
242219 |specjalista ds. integracji europejskiej 116 14 12,1
e R I I
242224 | specjalista stosunkéw miedzynarodowych 291 25 8,6
251902 |specjalista zastosowar informatyki 392 20 51
261906 | prawnik 325 41 12,6
263101 | ekonometryk 36 1 2,8
263102 |ekonomista 964 37 3,8
263203 | kulturoznawca 49 5 10,2
263204 |socjolog 177 16 9,0
263302 | historyk 88 8 9,1
263304 | politolog 105 18 17,1
263305 | specjalista polityki spotecznej 127 12 9,4
263504 | specjalista pracy socjalnej 44 2 4,5
264302 |filolog obcojezyczny 292 23 7,9
321103 |elektroradiolog 75 0 0,0
321402 |technik dentystyczny 16 0 0,0
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216102 | architekt wnetrz 49 3 6 6,1
216601 | grafik komputerowy dtp 9 0 10 0,0
233011 | nauczyciel jezyka niemieckiego 16 0 9 0,0
243106 | specjalista do spraw marketingu i handlu 0 0 9 0,0
263503 | specjalista do spraw rodziny (familiolog) 4 0 8 0,0
264302 | filolog - filologia obcojezyczna 131 3 88 2,3
311104 |technik geodeta 77 4 81 5,2
311204 | technik budownictwa 293 27 312 9,2
311206 | technik drogownictwa 14 5 27 35,7
311208 |technik inzynierii srodowiska i melioracji 8 2 5 25,0
311209 | technik urzgdzen sanitarnych 30 6 8 20,0
311303 | technik elektryk 75 2 80 2,7
311408 | technik elektronik 85 2 66 2,4
311410 |technik mechatronik 177 13 148 7,3
311504 | technik mechanik 395 75 347 19,0
311512 | technik mechanizacji rolnictwa 138 13 202 9,4
311513 | technik pojazdéw samochodowych 221 30 291 13,6
311911 |technik cyfrowych proceséw graficznych 31 0 40 0,0
311918 |technik poligraf 14 3 8 21,4
311922 |technik technologii drewna 74 13 31 17,6
311924 | technik technologii odziezy 15 1 11 6,7
314202 | technik architektury krajobrazu 117 6 127 51
314203 | technik hodowca koni 20 1 25 5,0
314205 | technik ogrodnik 5 0 0 0,0
314207 |technik rolnik 715 64 722 9,0
314301 |technik le$nik 43 0 42 0,0
314403 | technik technologii zywnosci 179 22 149 12,3
321103 | technik elektroradiolog 37 5 26 13,5
321301 |technik farmaceutyczny 177 15 176 8,5
321402 | technik dentystyczny 12 0 8 0,0
322001 | dietetyk 24 0 26 0,0
322002 | technik zywienia i gospodarstwa domowego 191 15 149 7,9
323003 biomasazysta 0 0 23 0,0
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324002 | technik weterynarii 52 0 72 0,0
325101 | asystentka stomatologiczna 71 1 70 1,4
325102 | higienistka stomatologiczna 19 3 41 15,8
325402 |technik masazysta 160 8 162 5,0
325509 | technik bezpieczenstwa i higieny pracy 480 12 523 2,5
325511 |technik ochrony $rodowiska 69 11 21 15,9
325601 | ratownik medyczny 109 2 128 | 18
325903 | instruktor terapii uzaleznien 0 0 18 0,0
325905 | opiekunka dziecieca 32 18 31
325907 | terapeuta zajeciowy 18 42 5,6
331402 | technik agrobiznesu 165 12 178 7,3
331403 | technik ekonomista 454 44 387 9,7
333101 agent celny 53 0 121 0,0
333107 | technik logistyk 86 5 167 5,8
333108 | technik spedytor 24 2 24 8,3
333906 | technik organizacji reklamy 65 4 119 6,2
334306 | technik administracii 288 18 449 6.3
341201 | asystent osoby niepetnosprawnej 45 1 111 2,2
341204 | opiekunka $rodowiskowa 0 0 143 0,0
343101 fotograf 13 0 10 0,0
343104 | fototechnik 15 1 12 6,7
343202 | dekorator wnetrz 31 0 37 0,0
343203 florysta 57 1 280 1,8
343204 | plastyk 73 0 62 0,0
343403 | technik organizacji ustug gastronomicznych 276 50 191 18,1
343601 | aktor scen muzycznych 0 0 10 0,0
343602 muzyk 168 0 168 0,0
351103 | technik teleinformatyk 93 7 89 75
351203 |technik informatyk 673 64 845 9,5
411004 | technik prac biurowych 46 2 72 4,3
412001 |sekretarka 20 0 0 0,0
422103 | technik obstugi turystycznej 156 15 173 9,6
422402 |technik hotelarstwa 373 55 398 14,7
431103 | technik rachunkowosci 7 1 213 13
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512001 |kucharz 90 6 119 | 6,7
513101 |kelner 37 2 34 5,4
514101 |fryzjer 0 0 14 0,0
514105 |technik ustug fryzjerskich 258 27 455 10,5
514201 | charakteryzator 24 0 0 0,0
514203 | manikiurzystka 30 1 59 3,3
514207 | technik ustug kosmetycznych 254 16 443 6,3
514208 | wizazystka / stylistka 0 0 18 0,0
515203 | technik turystyki wiejskie] 0 0 57 0,0
522305 | technik handlowiec 132 13 121 9,8
532102 | opiekun medyczny 88 1 193 | 11
pozostali pracownicy opieki osobistej w

532990 |ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej 85 5 127 59
niesklasyfikowani

541315 |technik ochrony fizycznej 0s6b i mienia 119 8 145 6,7

343101 fotograf 2 0 0 0,0
512001 kucharz 2 0 0 0,0
512002 |Kkucharz malej gastronomii 247 70 281 28,3
514101 |fryzjer 152 54 160 35,5
522301 |sprzedawca 79 37 56 46,8
611303 | ogrodnik 7 2 5 28,6
613003 | rolnik 52 12 37 23,1
711202 |murarz 17 1 32 59
711402 | betoniarz - zbrojarz 0 0 2 0,0
711501 |ciedla 1 0 0 0,0
712204 | posadzkarz 3 0 0 0,0
712603 | monter instalacji gazowych 0 0 1 0,0
712604 | monter instalacji i urzgdzen sanitarnych 20 5 24 25,0
712904 technplog_ robo6t wykonczeniowych w bu- 154 33 110 214
downictwie
713101 |malarz - tapeciarz 2 0 1 0,0
713201 |lakiernik 7 1 4 14,3
721306 |blacharz samochodowy 32 6 7 18,8

" Do 0s6b bez zawodu zalicza sie absolwentéw licedw ogolnoksztatcgcych i profilowanych oraz absolwentéw
szkot zawodowych, ktorzy nie przystapili do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe lub nie uzyskali

wyniku pozytywnego, w zwigzku z czym nie majg dokumentu potwierdzajgcego zdobyte kwalifikacje zawodowe w
wyuczonym zawodzie.
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722204 | Slusarz 23 4 15 17,4
722307 | operator obrabiarek skrawajgcych 20 6 15 30,0
723103 | mechanik pojazdéw samochodowych 353 70 394 19,8
723310 | mechanik - monter maszyn i urzgdzen 14 3 9 21,4
732301 |introligator 1 0 5 0,0
741103 |elektryk 25 7 38 28,0
741201 |elektromechanik 42 9 23 21,4
741203 | elektromechanik pojazdéw samochodowych 37 7 53 18,9
742102 | monter - elektronik 5 2 2 40,0
751105 |rzeznik - wedliniarz 11 0 7 0,0
751201 | cukiernik 91 27 71 29,7
751204 | piekarz 44 10 43 22,7
752205 |stolarz 91 17 67 18,7
753105 | krawiec 0 0 1 0,0
834103 mec_hanik - operator pojazdoéw i maszyn 67 13 96 19.4

rolniczych
911205 | pracownik pomocniczy obstugi hotelowej 9 0 11 0,0
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Tablica 2. Absolwenci szkét i absolwenci zarejestro
jako bezrobotni w ko ncu 2012r. — wg
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wani w powiatowych urz edach pracy
wska znika zagro zenia bezrobociem

216690 |grafik 25 6 24

263304 | politolog 105 18 17,1
211103 |fizyk 24 4 16,7
261906 |prawnik 325 41 12,6
242219 |specjalista ds. integracji europejskiej 116 14 12,1
213303 | specjalista ochrony srodowiska 171 20 11,7
212202 | matematyk 69 8 11,6
214903 |inz. automatyki i robotyki 108 12 11,1
227101 | analityk medyczny — diagnosta laboratoryjny 63 7 11,1
2ez222 | Hecite = rgezech vl gestoromEinyeh | o | s
263203 [kulturoznawca 49 5 10,2
263305 | specjalista polityki spotecznej 127 12 9,4
213105 | biolog 99 9,1
214917 |inz. transportu drogowego 44 9,1
263302 | historyk 88 9,1
263204 |socjolog 177 16 9

216101 |architekt 180 16 8,9
216102 |architekt wnetrz 81 7 8,6
242224 | specjalista stosunkow miedzynarodowych 291 25 8,6
214202 |inz. budownictwa 510 43 8,4
214102 |inz. zarzgdzania i planowania produkciji 177 14 7,9
264302 |filolog obcojezyczny 292 23 7,9
233012 |nauczyciel jezyka polskiego 157 12 7,6
214907 |specjalista gospodarki przestrzenne;j 294 22 7,5
233007 | specjalista edukaciji techniczno-informatycznej 40 3 7,5
215201 |inz. elektronik — elektronika i telekomunikacja 82 6 7,3
229301 |fizjoterapeuta 272 17 6,3
228401 | specjalista dietetyk 51 3 5,9
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214404 |inz. mechanik- maszyny i urzgdzenia przemystowe 260 15 5,8
214409 |inz. mechanizacji rolnictwa 87 5 5,7
215201 |inz. elektryk 175 10 5,7
228903 | kosmetolog 213 12 5,6
233025 | nauczyciel wychowania fizycznego 197 11 5,6
228204 | specjalista zdrowia publicznego 110 6 55
213203 |[inz. lednictwa 56 3 5,4
242190 |specjalista ds. zarzgdzania 1560 82 5,3
214390 |inz. inzynierii srodowiska 267 14 52
251902 | specjalista zastosowar informatyki 392 20 51
224001 | specjalista ratownictwa medycznego 195 9 4,6
263504 | specjalista pracy socjalnej 44 2 4,5
235914 | pedagog opiekuriczo-wychowawczy 181 8 4,4
242217 | specjalista administracji publicznej 1959 79 4
263102 |ekonomista 964 37 3,8
235107 | pedagog 1313 49 3,7
211301 |chemik 84 3 3,6
214503 |inz. technologii Zzywnosci 28 1 3,6
223101 |potozna 30 1 3,3
234201 |nauczyciel przedszkola 66 2 3
214905 |inz. biocybernetyki i inzynierii biomedycznej 68 2 2,9
263101 | ekonometryk 36 1 2,8
241306 |specjalista ds. finansow 231 6 2,6
214110 |towaroznawca 42 1 2,4
214106 |logistyk 172 4 2,3
221101 |lekarz ogolny 226 5 2,2
228190 [farmaceuta 92 2 2,2
216201 |architekt krajobrazu 53 1 1,9
226101 |lekarz dentysta 75 1 1,3
222101 | specjalista pielegniarstwa 752 9 1,2
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234113 | nauczyciel nauczania poczgtkowego 414 2 0,5
213205 |inz. rolnictwa 145 0 0
228502 |logopeda 28 0 0
321103 |elektroradiolog 75 0 0
321402 |technik dentystyczny 16 0 0
311206 [technik drogownictwa 14 5 27 35,7
311208 [technik inzynierii Srodowiska i melioracji 8 2 5 25
311918 |technik poligraf 14 3 8 21,4
311209 [technik urzgdzen sanitarnych 30 6 8 20
311504 |technik mechanik 395 75 347 19
343403 |technik organizacji ustug gastronomicznych 276 50 191 18,1
311922 |technik technologii drewna 74 13 31 17,6
325511 |technik ochrony srodowiska 69 11 21 15,9
325102 | higienistka stomatologiczna 19 3 41 15,8
422402 |[technik hotelarstwa 373 55 398 14,7
311513 |technik pojazdéw samochodowych 221 30 291 13,6
321103 |technik elektroradiolog 37 5 26 13,5
314403 |technik technologii zywnosci 179 22 149 12,3
514105 |technik ustug fryzjerskich 258 27 455 10,5
522305 [technik handlowiec 132 13 121 9,8
331403 |technik ekonomista 454 44 387 9,7
422103 |[technik obstugi turystycznej 156 15 173 9,6
351203 |technik informatyk 673 64 845 9,5
311512 |technik mechanizacji rolnictwa 138 13 202 9,4
311204 |technik budownictwa 293 27 312 9,2
314207 |technik rolnik 715 64 722 9
321301 |technik farmaceutyczny 177 15 176 8,5
333108 |technik spedytor 24 2 24 8,3
322002 |technik zywienia i gospodarstwa domowego 191 15 149 7,9
351103 [technik teleinformatyk 93 7 89 7,5
311410 [technik mechatronik 177 13 148 7,3
331402 |technik agrobiznesu 165 12 178 7,3
311924 |technik technologii odziezy 15 1 11 6,7
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1 2 3 4 5 6
343104 |fototechnik 15 1 12 6,7
512001 | kucharz 90 6 119 6,7
541315 [technik ochrony fizycznej os6b i mienia 119 8 145 6,7
334306 |technik administracji 288 18 449 6,3
514207 |technik ustug kosmetycznych 254 16 443 6,3
333906 |[technik organizacji reklamy 65 4 119 6,2
216102 |architekt wnetrz 49 3 6 6,1
532990 | 1 Nia | pokrewni gcze ndziej nieckiasytkonani | % | 5 | 127 | 59
333107 [technik logistyk 86 5 167 5,8
325907 [terapeuta zajeciowy 18 1 42 5,6
513101 | kelner 37 2 34 5,4
311104 |technik geodeta 77 4 81 5,2
314202 |technik architektury krajobrazu 117 6 127 51
314203 |technik hodowca koni 20 1 25 5
325402 |technik masazysta 160 8 162 5
411004 [technik prac biurowych 46 2 72 4,3
514203 | manikiurzystka 30 1 59 3,3
325905 |opiekunka dziecieca 32 1 18 3,1
311303 [technik elektryk 75 2 80 2,7
325509 |technik bezpieczernstwa i higieny pracy 480 12 523 2,5
311408 |technik elektronik 85 2 66 2,4
264302 |filolog - filologia obcojezyczna 131 3 88 2,3
341201 |asystent osoby niepetnosprawnej 45 1 111 2,2
325601 |ratownik medyczny 109 2 128 1.8
343203 |florysta 57 1 280 1,8
325101 |asystentka stomatologiczna 71 1 70 1.4
431103 |technik rachunkowosci 77 1 213 1,3
532102 |opiekun medyczny 88 1 193 1,1
216601 |grafik komputerowy dtp 9 0 10 0
233011 | nauczyciel jezyka niemieckiego 16 0 9 0
243106 |specjalista do spraw marketingu i handlu 0 0 9 0
263503 | specjalista do spraw rodziny (familiolog) 4 0 8 0
311911 [technik cyfrowych procesow graficznych 31 0 40 0
314205 [technik ogrodnik 5 0 0 0
314301 |technik lesnik 43 0 42 0
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321402 |technik dentystyczny 12 0 8 0
322001 |dietetyk 24 0 26 0
323003 | biomasazysta 0 0 23 0
324002 |technik weterynarii 52 0 72 0
325903 |instruktor terapii uzaleznien 0 0 18 0
333101 [agent celny 53 0 121 0
341204 | opiekunka srodowiskowa 0 0 143 0
343101 |fotograf 13 0 10 0
343202 |dekorator wnetrz 31 0 37 0
343204 |plastyk 73 0 62 0
343601 |aktor scen muzycznych 0 0 10 0
343602 [ muzyk 168 0 168 0
412001 |sekretarka 20 0 0 0
514101 |fryzjer 0 0 14 0
514201 |[charakteryzator 24 0 0 0
514208 |wizazystka / stylistka 0 0 18 0
515203 |technik turystyki wiejskiej 0 0 57 0

522301 [sprzedawca 79 37 56 46,8
742102 | monter - elektronik 5 2 2 40

514101 |fryzjer 152 54 160 35,5
722307 |operator obrabiarek skrawajgcych 20 6 15 30

751201 | cukiernik 91 27 71 29,7
611303 |ogrodnik 7 2 5 28,6
512002 [kucharz matej gastronomii 247 70 281 28,3
741103 |elektryk 25 7 38 28

712604 | monter instalacji i urzgdzen sanitarnych 20 5 24 25

613003 |rolnik 52 12 37 23,1
751204 |piekarz 44 10 43 22,7
712904 |technolog robo6t wykonczeniowych w budownictwie 154 33 110 21,4
723310 | mechanik - monter maszyn i urzgdzen 14 3 9 21,4
741201 |elektromechanik 42 9 23 21,4
723103 | mechanik pojazdéw samochodowych 353 70 394 19,8
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834103 | mechanik - operator pojazdow i maszyn rolniczych 67 13 96 19,4
741203 | elektromechanik pojazdow samochodowych 37 7 53 18,9
721306 | blacharz samochodowy 32 6 7 18,8
752205 |stolarz 91 17 67 18,7
722204 |S$lusarz 23 4 15 17,4
713201 |lakiernik 7 1 4 14,3
711202 | murarz 17 1 32 59
343101 |fotograf 2 0 0 0
512001 |kucharz 2 0 0 0
711402 |betoniarz - zbrojarz 0 0 2 0
711501 |ciesla 1 0 0 0
712204 | posadzkarz 3 0 0 0
712603 | monter instalacji gazowych 0 0 1 0
713101 | malarz - tapeciarz 2 0 1 0
732301 |introligator 1 0 5 0
751105 |rzeznik - wedliniarz 11 0 7 0
753105 | krawiec 0 0 1 0
911205 | pracownik pomocniczy obstugi hotelowej 9 0 11 0
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